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1. Esipuhe

EU:n rahoituskausi 2023-2027 alkoi virallisesti 1.1.2023. Vuoden 2024 aikana saatiin vihdoin hakuun kaikki rahoitusmuodot ja paa-
toksenteko niin hanke- kuin maksatushakemustenkin osalta kdynnistyi ELY-keskuksessa. Leader Suupohjan hallitus kasitteli mittavan
maaran rahoitushakemuksia ja ELY-keskus teki rahoituspaatoksia kymmeniin hankkeisiin. Vuoden 2024 rahoituskehys sidottiin halli-
tuksen puoltavin paatoksin kokonaan syyskauden aikana.

Leader Suupohja vastaanotti vuoden 2024 aikana 62 uutta rahoitushakemusta Hyrra-asiointijarjestelma kautta. Naiden lisdksi tyon-
tekijat kavivat lapi useita hankeaihioita ja neuvontatilanteita. Leader Suupohjan hallitus kasitteli yhteensa 51 rahoitushakemusta,
joista 28 oli yritystukia ja 23 hanketukia. Yritystukien paatoksenteko kdynnistyi valtakunnallisesti vuoden 2023 marraskuussa, mutta
ensimmaiset paatokset saatiin Eteld-Pohjanmaan ELY-keskuksesta helmikuussa 2024. ELY-keskus teki vuoden aikana 121 hankepaa-
tostd, joista 62 oli hanketukiin ja 59 yritystukiin. Vuoden mydntévaltuus sidottiin 96 %:sti.

Vuoden 2024 myontovaltuus piti sisalldan kahden vuoden kehyksen eli vuosien 2023 ja 2024. Kehys jakautui julkisen rahoituksen (EU
43 %, valtio 37 % ja kunta 20 %) osalta seuraavasti:
Yritys- ja hanketuet

Myodntovaltuus 2.096.279,07 €
Toimintaraha
Toimintarahan myéntévaltuus (v. 2023-2027) 1.055.116,28 €.

Toimintaraha myonnettiin edellisista ohjelmakausista poiketen kerralla vuonna 2023 koko ohjelmakaudelle 2023-2027. Kaytannossa
toimintarahaan sai hakea vuonna 2023 ennakon, joka oli Leader Suupohjan osalta 390.393,02 €. Loput toimintarahasta maksetaan
Leader-ryhmalle hankkeiden maksuhakemusten toteutumisen suhteessa. Yritys- ja hanketukiin vaaditaan ldhes poikkeuksetta mu-
kaan my®ds yksityista rahoitusta. Ministerion suositus on, etta sitd kertyisi koko ohjelmakauden aikana 35 % kokonaiskehyksesta.

Uuden rahoituskauden kanssa samaan aikaan kdynnissa oli myds ohjelmakauden 2014—-2022 toimet, eli omien hankkeiden toteutta-
minen sekd muiden hakijatahojen hankkeiden toteuttamisessa tukeminen tarpeen mukaan.

Lahiluontomatkailua edistettiin vuoden aikana kahdessa hankkeessaa Visit Suupohja sykdhdyttda seka Satumainen Suupohja.
Hankkeissa kehitettiin edelleen Visit Suupohja-sivustoa ja sen monimediaista materiaalindkyvyytta.

KYLAT
Kylien kehittamista ja aktivointia tehtiin Tulevaisuuden kyla 2.0 sekd 4K — Kyvykkaat ja kestavat kumppanikylat —hankkeiden avulla.
Hankkeita toteuttivat Eteld-Pohjanmaan Leader-ryhmat yhdessa ja rahoitus molempiin tulee Eteld-Pohjanmaan ELY-keskukselta.

NUORET

Tulevaisuuden tekijat -hankkeessa jarjestettiin nuorille media- ja ymparistokasvatustoimintaa seka rohkaistiin heitd osallisuuteen ja
vaikuttamiseen. Tavoitteena oli my6s kehittda aiemmin perustetun nuorisojaoston jasenten osaamista seka tarjota alueen nuorille
kansainvalisia kokemuksia.

Nuoret danessa -hankkeessa aktivoitiin alueen nuoria toteuttamaan yhdessa ammattilaisen kanssa kuntapaattajille suunnattuja vi-
deoita, joissa nuoret kertovat itselleen tarkeista paikoista kotikunnassaan seka asioista, jotka nuoria huolestuttavat kotiseudun kehi-
tyksessa.

KANSAINVALISYYS

Kylaan Killa -hankkeessa mallinnettiin yhdistysten ystavyystoimintaa virolaisen hankekumppanin Valgamaa Partnerluskogun kanssa.
Vastinpareja yhdistyksista ja Leader Suupohjan nuorisojaostosta muodostui nelja. Toiminnan lomassa opiskeltiin liséksi Viron kielta
ja kulttuuria.



MUUT

Yritys-, Yhteiso- ja NuorisoLeader -rahalle oli kysyntda toimintavuoden aikana. Varsinkin YritysLeader-hakemuksia otettiin vastaan
niin paljon, etta rahoituskehysta oli lisattava vuoden kuluessa parikin kertaa. MiniLeader-rahoitus on Leader Suupohjan omista va-
roista myonnettava rahoitusmuoto yrityksille, yhteiséille ja nuorten ryhmille. Hakijayrityksen tai -yhdistyksen tulee olla Suupohjan
Kehittdmisyhdistys ry:n jasen. Vuoden 2024 aikana myodnnettiin YritysLeader-rahaa 38 yritykselle, YhteisoLeader-rahaa 16 yhdistyk-
selle ja NuorisoLeader-rahaa kolmelle nuorten ryhmille.

Leader Suupohjan tyontekijat ja hallituksen jasenet osallistuivat toimintavuoden aikana eri tyéryhmiin ja kokoonpanoihin, joiden
tavoitteena on alueen kehittaminen. Aluekehitystyon kautta yhdistyksen toimikenttd on pelkkda Leader—toimintaa laajempi ja tdama
on edelleen vahvistunut, kun alueella ei ole montaakaan seudullista toimijaa, joka voisi toimia esim. seudullisten hankkeiden haki-
joina. Yhdistys onkin nahtava kehittdamisprosessia yllapitdvana ja ihmisia kehittamistoimintaan innostavana seka valmentavana ta-
hona.

Suupohjan viestintatiimi kokoontui vuoden aikana viisi kertaa. Tiimiin kuuluvat Isojoen, Karijoen ja Teuvan kunnat sekd Kauhajoen
kaupunki, Suupohjan koulutus- ja tyéllisyyskuntayhtyma VUOKSI ja Leader Suupohja tiimin toimintaa koordinoivana tahona. Kurikan
kaupungin edustaja osallistui kokouksiin tarpeen mukaan.

Vuoden 2024 tuloksia numeroina

Kauhajoella 13.3.2025

Hallitus
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2. Yhdistystoiminta

Leader Suupohja on Isojoen, Karijoen, Kauhajoen, Kurikan (pl. Jalasjarven alue) ja Teuvan alueella toimiva riippumaton maaseudun
kehittdmisorganisaatio. Toteutamme alueella EU-osarahoitteista Leader-strategiaa. Toimintaamme kuuluu niin paikallisen, seudulli-
sen kuin kansainvalisenkin kehittamistoiminnan hankkeistaminen jarjesto-, julkisyhteiso- ja yrityspuolella. Yhdistys on eri tavoin
osallisena alueen kehittamistoiminnassa vastaten myos alueen kylien ja yhteisdjen kehittamisesta.
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Kuva 1. Yhdistyksen toiminta-alue Leader-ohjelmakaudella 2023-2027.

Yhdistyksen tarkoituksena on kannustaa toiminta-alueensa asukkaita, yrityksid, yhteisoja ja kuntia yhteistyohon alueen kehitta-
miseksi ja maaseudun elinvoimaisuuden parantamiseksi seka lisatda maaseudun kehittadmiseen liittyvaa osaamista ja kokemustenvaih-
toa eri maaseutualueiden vililla kansainvalinen yhteistyd mukaan lukien.

Tarkoituksen toteuttamiseksi yhdistys:

1. Osallistuu maaseudun kehittdmisohjelmien toteuttamiseen paikallisia voimia ja omatoimisuutta hyddyntaen.
Tekee yhteistyota asukkaiden, yritysten, yhteisdjen ja muiden organisaatioiden kanssa.
Laatii ja toteuttaa kehittamissuunnitelmia.

PN

Neuvoo ja opastaa toiminta-alueensa asukkaita, yrityksia, yhteis6ja ja muita organisaatioita maaseudun kehittamiseen liit-
tyvissa asioissa.

Jarjestaa toiminta-alueellaan koulutus-, neuvonta- ja tiedotustilaisuuksia.

Toimii maaseudun kehittdmisasioissa jadsentensa yhteistyoelimena.

Tekee aloitteita eri viranomaisille.

Harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa.

Tekee maaseudun kehittamiseen liittyvia selvityksia.

W o NoOwWw

2.1. Toimintaperiaatteet
2.1.1. Toiminta-ajatus

Yhdistyksen toiminta-ajatuksena on alueen elinvoiman eli paikallisten palveluiden ja tyollisyyden, seka alueen ja sen asukkaiden hy-
vinvoinnin ja viihtyvyyden lisadminen osallistumalla seudulliseen kehittamiseen seka rahoittamalla etta toteuttamalla hankkeita.



2.1.2. Visio

Visio on, ettd vuonna 2027 Suupohjan alue on elinvoimainen, uudistuva ja dlykds maaseutualue. Se tarjoaa kaiken ikaisille asukkaille
yhteisollista elamdanmenoa, saavutettavia palveluita seka turvallisen ja kestavan asuinympariston. Yrityksille se mahdollistaa kannat-
tavan toimintaympadriston ja yrittamisen edellytykset seka osaavan tydvoiman saannin. Hyvinvointia seka alueen pito- ja vetovoimaa
vahvistavat alueen ainutlaatuinen luonto ja monimuotoinen kulttuuritarjonta. Aluetta kehitetdan kestavasti ja kansainvalisyytta hyo-
dyntden.

2.1.3. Arvot

Arvot kuvastavat toimintaamme ja muistuttavat, mitka asiat olemme kokeneet yhteisesti tarkeiksi. Yhdistyksen toimintaa ohjaavat
seuraavat arvot: 1. paikallisuus, 2. asiakaslahtdisyys, 3. elinvoimaisuus, 4. avoimuus ja 5. aktiivisuus.
- Paikallisuus tarkoittaa, ettda olemme aidosti Iahellad asiakasta ja kehitimme aluetta ruohonjuuritasolta Idhtien.
- Asiakaslahtoisyys tarkoittaa sitd, ettd pyrimme toiminnassamme huomioimaan jokaisen asiakkaan yksilolliset tarpeet, pal-
velumme ovat monipuolisia ja toimimme joustavasti seka tasa-arvoisesti.
- Alueen elinvoimaisuus on tarkeaa, ja toimintamme kautta vahvistamme alueen hyvinvointia ja elinkeinotoimintaa.
- Toimimalla avoimesti vahvistamme asiakkaiden ja muiden sidosryhmien luottamusta meihin.
- Yhdistyksen vahvuutena on tyontekijoiden, hallituksen ja muiden luottamushenkiléiden sitoutuneisuus tekemdaansa tyo-
hon. Yhdistys tunnetaan alueella aktiivisena toimijana ja aktivoijana. Yhdistys on vahvasti sitoutunut edistamaan seutukun-
nan hyvinvointia yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa.

2.2. Organisaatio

JASENET
VUOSIKOKOUS

HALLITUS
PUHEENJOHTAJA

TYOJAOSTO

TOIMINNANJOHTAJA

TOIMISTO

Kuva 2. Yhdistyksen organisaatiorakenne.

2.2.1. Yhdistyksen kokous

Yhdistyksen ylinta paatosvaltaa kayttda yhdistyksen kokous. Yhdistyksen vuosikokous pidetddn vuosittain viimeistaan huhtikuun lop-
puun mennessd. Vuosikokous pidettiin 17.4.2024 Kokon Hovissa Kauhajoella.

Yleisen kokouksen yhteydessa jaetaan vuosittain ansiomerkit Leader-toiminnassa ansioituneille. Ansiomerkkeja mydnnetdan yhdis-
tyksen hallituksen varsinaisille jasenille ja tyontekijoille, joille tulee vaadittavat vuodet tayteen. Pronssisen ansiomerkin saivat vuonna
2024 hallituksen puheenjohtaja Markku Saloranta, kehittdmisasiantuntija Mirka Kuronen ja hankevastaava Janne Taipaleenmaki.



2.2.2. Hallitus

Yhdistyksen toimeenpanevana elimena on hallitus, johon kuuluu 15 varsinaista jasenta. Varsinaisille jasenillda on henkilékohtaiset
varajdsenet. Varsinaisten jasenten ja varajasenten tulee edustaa tasapuolisesti maa- ja metsatalousministerion kolmikantavaatimuk-
sen mukaisesti maaseudun asukkaita, julkista sektoria seka yleishyddyllisia yhteisoja. Hallituksessa tulee olla vahintaan yksi jasen
jokaisesta yhdistyksen toimialueen kunnasta. Vuodesta 2020 Iahtien kuntien paikkajako on ollut seuraava: Kauhajoki 4, Kurikka 4,
Teuva 3, Isojoki 2 ja Karijoki 2. Hallituksen varsinaisten jasenten yhtdjaksoinen enimmaisaika hallituksessa on kuusi vuotta. Puheen-
johtaja- ja varajasenvuosia ei lasketa hallituksen jasenen toimivuosiin. Hallituksen varsinaisten jasenten ja varajasenten toimikausi
on vuosi.

Vuoden 2024 aikana jarjestettiin yhdeksan hallituksen kokousta. Hallituksen puheenjohtajana on toiminut Markku Saloranta. Sihtee-

rind on toiminut kehittdmisasiantuntija

Mirka Kuronen.
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Kuva 3. Leader Suupohjan hallituksen jasenia syyskauden aloituskokouksessa 4.9.2024 Mokkikyld Vanhassa Myllyssa Karijoella.

Suupohjan Kehittdmisyhdistys ry:n hallitus 2024
Varsinainen jasen L3snd Varajasen L3sna
Saksa Ilpo 7/9 Kittild Hannu 0/9
Mettdld Miko 5/9 Nummijoki Pdivi 1/9
Blommendahl Markus 8/9 Hydén Markku 1/9
Aalto Rami 7/9 Harjunp&a Arja 0/9
Perdld Jaana 7/9 Vuori Anne 1/5
Aura Kaija 8/9 Hirveld Sari 0/9
Herrala Antti, vpj 8/9 Syvdoja Erkki 1/5
Alakortes Janne 3/9 Kortesniemi Markku 0/9
Ruutiainen Mika, vpj 6/9 Haavisto Aino 0/9
Ollikkala Ari 5/9 Heikkild Ville 1/9
Saloranta Markku, pj 9/9 Laitala Anne 0/9
Isomdki Kaisa 6/9 Piipari Petri 1/9
Uusitalo Marjaana 8/9 Hiula-Honkanen Ulla 0/9
Vendldinen Eija 7/9 Myllymaki Virpi 0/9
Jyrakoski Paula 7/9 Saarikoski Jenna 0/9
Vuosikokouksessa pois jidneet
Harjunpaa Arja 0/9 Alakortes Anna 0/9
Liukku Pia 0/9
Lasndolo yht. 107 kpl 79,26 %

Kokouksia 9*15hl6=135 kpl, jos kaikki olisivat olleet ldsnd kokouksissa

Kuva 4. Hallituksen jasenten ldsndolotilasto vuodelta 2024.



Hallitus valitsee keskuudestaan tydjaoston, johon kuuluu hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka 3-5 hallituksen var-
sinaista jasenta. Ty6jaoston puheenjohtajana toimii hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtajana hallituksen varapuheenjoh-
taja. Tyojaoston tehtdvana on valmistella hallitukselle esitettavat henkilostohallintoon liittyvat asiat sekd toimia toiminnanjohtajan
ja toimiston valittdmana tydnantajana. Vuonna 2024 tydjaosto kokoontui kerran.

Tydjaoston jasenet vuonna 2024:

Markku Saloranta Kurikka
Herrala Antti Isojoki
Kaija Aura Teuva
Uusitalo Marjaana Karijoki
Miko Mettdla Kauhajoki

TyGjaoston sihteerinad on toiminnanjohtaja Hanna-Leena Pihlajaniemi.

2.2.3. Toimialaryhmit

Hallitus voi perustaa tarvittaessa toimialakohtaisia tydoryhmia ja muita toimikuntia, joihin kuuluu vahintdan yksi hallituksen jasen.
Toimialakohtaisiin ryhmiin voidaan tarvittaessa kutsua myos yhdistyksen ulkopuolisia asiantuntijajasenia. Vuoden 2024 kokoontui
kaksi toimialaryhmaa: elinkeinojaosto ja nuorisojaosto

2.2.3.1. Elinkeinojaosto
Elinkeinojaosto kasittelee uuden rahoituskauden yritystukia ja elinkeinojen kehittamiseen liittyvia hakemuksia seka yleisesti alueen

elinkeinohenkildiden tiedonvaihtoa varten. Elinkeinojaosto ei tee hallitukselle varsinaisia rahoitusesityksid. Vuoden 2024 aikana elin-
keinojaosto kokoontui viisi kertaa.

Elinkeinojaoston jasenet vuonna 2024:

Carita Latikka Kauhajoki

Juha Niemeld Teuva

Kimmo Siukola Isojoki / Karijoki

Reetta Yli-Hynnila Kurikka

Janne Alakortes (23.5.2024 saakka) Isojoki / Leader Suupohjan hallitus

Ilpo Saksa (23.5.2024 alkaen) Teuva / Leader Suupohjan hallitus

Elinkeinojaoston koolle kutsuja ja sihteeri on toiminnanjohtaja Hanna-Leena Pihlajaniemi.

2.2.3.2 Nuorisojaosto

Nuorisojaosto aktivoi ja arvioi NuorisoLeader-rahahakemuksia, antaa lausunnon Lea-
der-hankkeista, joissa on nuorisoon kohdistuvia toimia, toteuttaa erilaisia nuorten ta-
pahtumia ja osallistuu valtakunnalliseen nuoriso-Leader-toimintaan.

Nuorisojaosto koostuu toiminta-alueen aktiivisista, vaikuttamishaluisista nuorista,
jotka haluavat olla mukana kehittdmassa nuorten eldmaan liittyviad asioita alueella ja
valtakunnallisesti. Jaoston puheenjohtaja toimii Onerva Niemi Kurikasta ja varapu-
heenjohtaja Pauli Pitkdimaki Kauhajoelta. Jaoston muita jasenid olivat vuoden aikana
Emma Salmenoksa, Jemina Luukaslammi, Elli-Noora Kiveld, Lumi Maunula, Anette Sa-

lojensaari, Ariela Salo, Jamiel Salo, Ance Kublina, Frans Ruotsalainen ja Luukas Kor-

mano. Vuoden 2024 aikana nuorisojaosto kokoontui viisi kertaa. Nuorisojaostolle on Nuoriso_leader
paatetty 1500 € vuosibudjetti, jonka kaytdsta jaosto paattaa itse. Nuorisojaosto jarjesti " .I .“
Kasinolla Kajahtaa! -tapahtuman Kauhajoen kasinolla 24.5.2024 yhteistyossa Kauha- ‘"rtaa nuori ta nuoriile.

joen Nuorisovaltuuston ja Nuorisopalveluiden kanssa. Tapahtumassa esiintyivat Di-
lemma, Hugo ja Karim B. Tapahtuma oli onnistunut ja kerasi paljon nuoria. Jaoston toi-
minnasta vastaa Janne Taipaleenmaki. Kuva 5. Nuorisojaosto kokoustamassa.



2.2.4. Toimisto

Hallituksen alaisena toimii yhdistyksen toimisto. Toimiston tehtdvana on toteuttaa yhdistyksen toimintasuunnitelmaa hallituksen ja
tydjaoston antamien ohjeiden mukaan. Toimiston esimiehena toimii toiminnanjohtaja.

Leader Suupohjan palveluksessa ovat toimintavuoden 2024 aikana olleet:
e Hanna-Leena Pihlajaniemi, toiminnanjohtaja
e Mirka Kuronen, kehittamisasiantuntija
e  Jaana Peltoniemi, talousasiantuntija
e  Tuija Takamaki, kehittamisasiantuntija
e Janne Taipaleenmaki, hankevastaava
e Aili Raudla-Majakangas, hankevastaava
e  Riikka Timonen, hankevastaava
e  Marjo Kiuru-Sundberg, talousasiantuntijan sijainen 11.3.-30.6.2024
e  Niklas Majamaki, harjoittelija 8.1.-16.2.2024 ja kesatyontekija 20.5.-12.7.2024

Toimiston sijainti

Leader Suupohjan toimisto sijaitsee Kauhajoella ja olemme paikalla Yrityspalvelupiste Formussa Kurikassa tiistaisin ja torstaisin tai
erikseen sovittaessa. Kauhajoen toimisto on avoinna maanantaisin, keskiviikkoisin ja torstaisin klo 10—15 ja muina aikoina sovittaessa.

Kauhajoen toimiston kdyntiosoite: Puistotie 51, 61800 Kauhajoki.
Kurikan toimiston kdyntiosoite: Keskuspuistikko 14, 61300 Kurikka.
Postiosoite: Suupohjan Kehittamisyhdistys ry/Leader Suupohja

Puistotie 51, 61800 Kauhajoki.

PR : - ]
Kuva 6. Leader Suupohjan henkil6stéa 2024. Kuvassa vasemmalta Mirka Kuronen, Tuija Takamaki, Riikka Timonen, Aili Raudla-Maja-
kangas, Jaana Peltoniemi, Hanna-Leena Pihlajaniemi ja Janne Taipaleenmaki.

2.3. Jasenyys

Yhdistyksen varsinaisia jasenia voivat olla yhdistyksen toiminta-alueella toimivat oikeustoimikelpoiset yhteisot, yritykset ja toiminta-
alueen kehittamisesta kiinnostuneet yksityiset henkilot. Yhdistyksen jasenrekisterissa oli joulukuun 2024 lopussa yhteensa 303 ja-
sentd. Kuntajasenia oli 31.12.2024 5; Isojoki, Kurikka, Karijoki, Kauhajoki ja Teuva, yritys- tai yhteisdjasenia 200 ja henkil6jasenia
98. Vuotuiset jadsenmaksut ovat seuraavat: kunnat 170 €, yritykset ja yhteisot 35 € ja henkilojasenet 10 €. Yhdistyksella voi olla myos
kannatusjdsenena yksityinen tai juridinen henkil6. Yhdistykselld ei toimintavuoden aikana ollut kannatusjasenia.

2.4. Tilintarkastajat ja tilitoimisto

Yhdistyksen tilintarkastajana toimii HT, JHT Tuomas Mettomaki ja varalla tilintarkastusyhteiso SYS Audit Oy. Kirjanpidon ja palkanlas-
kennan tekee Tilitoimisto Wanha Werstas Oy.



3. Suupohjan Kehittamisyhdistyksen toiminta-alueet

Yhdistyksen sdantdjen mukainen toiminta on jaettu neljdan eri toiminta-alueeseen, jotka on ositettu alla olevassa kuvassa. Toi-
minta-alueet ovat:

v" Ohjelmallinen seudullinen kehittdminen. Toiminta késittda hankkeiden ja kehittimisohjelmien suunnittelun, koordinoin-
nin ja toteutuksen. Hankkeet voivat olla joko yhdistyksen omia tai muille tehtavia toimeksiantoja.

v" Kansainvilisen yhteistydn edistiminen. Toiminta kisittd3 eurooppalaisen LEADER-verkoston ja myés muiden ohjelmien
kautta tehtavan yhteistyon. Hankkeet voivat olla joko yhdistyksen omia tai muille tehtavia toimeksiantoja.

v' Kylien ja paikallisyhteisojen kehittdminen. Kylien ja paikallisyhteisdjen ja niiden palveluiden seka asumismahdollisuuksien
kehittaminen eri ohjelmien avulla.

v" Nuorten osallisuuden edistdiminen. Nuorten aktivointi ja hanketoimintaan tutustuttaminen muun muassa Nuoriso Leader-
toimintatapaa hyddyntéaen.

Ohjelmallinen kehittaminen,
hanke- ja ohjelmatyo: .
Leader

Maaseuturahoitus; ELY

Yhteistyd muiden kehittdmisohjelmien ja
organisaatioiden kanssa

Kylien ja yhteisdjen kehittaminen Kansainvélisen yhteistydn

) " edistidminen
Tulevaisuuden kyla 2.0 -hanke o

Kyvykkaat ja kestavat Leader

kumppanikylét -hanke Erasmus+
Maaseuturahoitus; ELY

Leader

Yhteis6- ja Nuoriso-Leader

Nuorten osallisuuden edistaminen

e,

Leader
Nuoriso-Leader
NuorisoLeader-raha
Nuorisojaosto

Kuva 7. Yhdistyksen toiminta-alueet.

3.1. Ohjelmallinen seudullinen kehittaminen
3.1.1. Leader-toiminta

Vuonna 2024 paastiin toteuttamaan Leader-strategiaa kunnolla. Vuoden aikana hakuun tulivat kaikki hankemuodot ja paatdksen-
teko- ja maksatusprosessit saatiin myos toimimaan. Lisdksi keskityttiin omien hankkeiden toteutukseen seka aktiiviseen viestintdan.
Yhdistyksen hallitus teki alkuvuodesta paatoksia rahoitettavista hankkeista kuukausittain, kun taas syksyn ajalle hankkeiden hakuun
maariteltiin vain kaksi haku- ja valintajaksoa: 1) pienhankkeet ja pienyritystuet ja 2) yritysten ja yhdistysten kehittamishankkeet ja
investoinnit. Hakuja rajattiin rahoituksen riittdvyyden takia. Vuonna 2024 Leader Suupohjan julkinen rahoituskehys hankkeisiin oli
noin 2,1 M€, josta Suupohjan alueen kuntien rahoitusosuus oli 419.279,07 € (20 %).
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Vuoden 2024 aikana toteutettiin edelleen my6s kauden 2014—-2022 aikana rahoitettuja hankkeita. Leader Suupohja toteutti vuoden
aikana yhteensa viittd omaa hanketta. Muille toimijoille rahoitettuja hankkeita oli kdynnissa 31.12.2024 11 kappaletta. Hanketoteut-
tajia neuvottiin tarpeen mukaan toteutukseen ja maksatuksiin liittyvissa asioissa.

3.1.1.1. Leader-rahoituskausi 2023-2027

Leader Suupohjalle myonnettiin rahoituskaudelle 2023-2027 julkista rahoitusta yhteensa 5,6 M£€. Siita hanke- ja yritystukiin suun-
nattu rahoitus on 4,6 M€ ja toimintarahaan 1,05 M€. Vuositasolla rahoituskehys on hyvin samansuuruinen kuin edellisellakin ohjel-
makaudella. Toimintarahan ennakko haettiin kevaalla 2023 ja sitd myonnettiin 390.393,02 €. Vield vuoden 2024 aikana ei varsinaisen
toimintarahan haku ollut mahdollista.

Leader-rahoitusten haut kaynnistyivat paasaantoisesti vuoden 2023 aikana. Vuonna 2024 viimeisetkin tukimuodot, pienhankkeet,
saatiin haettavaksi ja paatoksenteko kdynnistyi ELY-keskuksessa ensin yritystukien osalta ja myohemmin kevaalla hanketukien osalta.
Kesalla 2024 kaynnistyi myos maksatusten haku ja maksupdatosten teko.

3.1.2. Vuonna 2024 rahoitetut Leader-hankkeet

Vuoden 2024 aikana Leader Suupohja vastaanotti 62 uutta hankehakemusta, jotka kaikki jatettiin sahkoisend Hyrra-jarjestelman
kautta. Hakemuksista 31 koski yritystukia ja 31 hanketukia. Naiden lisdksi tyontekijat kavivat lapi useita hankeaihioita.

Vuoden aikana saatiin ELY-keskuksesta yhteensd 121 hankepaatostd, joista myonteisiad oli 93 kpl, kielteisid/hylattyja 16 kpl ja perut-
tuja 12 kpl. Paatoksissa on 59 yritystukea ja 62 hanketukea. Paatoksissa on mukana sekd vuonna 2023 ettad 2024 vireille tulleita
hakemuksia, silla paatoksenteko kaynnistyi vasta vuoden 2024 alkupuolella.

3.1.3. Yhdistyksen omat ohjelmallisen kehittamisen hankkeet 2024

3.1.3.1. Toimintaraha siirtymakausi ja Toimintaraha 2023-2027
(Toteutusaika 1.1.2022-30.4.2025 ja 26.1.2023-31.12.2029)

Leader Suupohja on yksi Suomen 52 Leader—toimintaryhmastd myods ohjelmakaudella 2023-2027. Toimintarahalla mahdollistetaan
Leader-ryhman toiminta ja aktivoidaan alueen asukkaita ja toimijoita kotiseutunsa kehittdmiseen seka lisdtdaan heidan tietamystaan
Leader-toiminnasta.

Toimintaraha-hankkeessa toteutettuja keskeisia toimenpiteitd ovat:

1. Leader-toimiston yllapitaminen Kauhajoella seka yrityspalvelupiste Formussa Kurikassa.
Leader-strategian koordinointi, jota varten on palkattu toiminnanjohtaja, talousasiantuntija ja kehittdmisasiantuntija.
Tyontekijoiden osaamisen parantaminen.

W

Leader-ryhman hallituksen, tyéjaoston sekd muiden mahdollisten Leader-toimintaan liittyvien tyéryhmien, kuten elinkeinoja-
osto ja nuorisojaosto, toiminnan mahdollistaminen.

Leader-strategiasta tiedottaminen, erilaisten tiedotustilaisuuksien jarjestaminen ja tiedotusmateriaalin tekeminen.
Hankehakijoiden ja -vetdjien opastaminen ja neuvominen.

Leader-toimiston yhteistyosuhteiden ja verkostosuhteiden hoitaminen.

O N oW

Kansainvalisten yhteistydhankkeiden valmistelu.

Keskeisia toimia vuoden 2024 aikana olivat:

Toimintavuoden aikana keskityttiin rahoituskauden taysipainoiseen pydrittdmiseen. Potentiaalisille rahoituksen hakijoille tiedotettiin
erilaisista tukimahdollisuuksista ja hanketoimijoita neuvottiin niin hankkeiden suunnittelussa, toteutuksessa kuin maksatuksissakin.
Vuoden aikana jarjestettiin 15 aloituspalaveria hankkeiden vastuuhenkilGille. Lisaksi hankkeiden toteuttamisen tueksi koottiin mate-
riaalipaketti, joka tullaan lahettdmaan kaikille rahoituspaatoksen saaneille hankkeille.

Alkuvuodesta osallistuttiin rekrymessuille sekd Kurikassa, Kauhajoella ettd Teuvalla. Touko-kesdkuussa kierrettiin Teuvan alueen kylia
palvelupdivissa, joiden jarjestamisesta vastasi Mobiilit kyliin! -hanke. Yritystoimintaan liittyvia tilaisuuksia, joihin osallistuttiin, olivat
muun muassa aamukahvitilaisuus Formussa, Yrittdjan paivan tilaisuus Kurikan kampuksella, Etela-Pohjanmaan yritysmarkkinat Kuri-
kassa sekd Onnistu yrityskaupoissa- ja Onnistuneen yrityskaupan askelmerkit -tilaisuudet Kurikassa ja Kauhajoella. Hankerahoituk-
sesta kerrottiin yhdistystoimijoille kuntien niille jarjestamissa tilaisuuksissa Kauhajoella tammikuussa ja Karijoella toukokuussa.
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Lisaksi jarjestettiin kaksi toiminta- ja rahoitusinfoa Kauhajoen lukion opiskelijaryhmille. Syyskesalla osallistuttiin Leader-toiminnan
esittelyn merkeissa seka Eramessuille ettd Ruokamessuille Kauhajoella.

My®0s lapsia ja nuoria tutustutettiin Leader-toimintaan Playcity-leirillda Kauhajoella kesdkuun lopulla. Leader Suupohjan Kansallis-
puisto-ty6pajaan osallistui leirin aikana noin 50 lasta.

Jasentapahtumia jarjestettiin vuoden 2024 aikana kaksi. Kesdkuussa kuljettiin Taiteiden reitti Kammista Skantziin ja seurattiin teat-
teriesitys Karviassa noin 10 jasenen voimin. Marraskuussa Leader Suupohja isdnnoi Korisliigan ottelua Kauhajoella, ja samassa yhtey-
dessa jarjestettiin jasentilaisuus, johon osallistui parikymmentd yhdistyksen jasenta. Jasentilaisuuksissa on pidetty myos Leader-info.

Yhteensa vuoden aikana osallistuttiin muiden tahojen jarjestamiin tai jarjestettiin yhdessa yhteistyokumppaneiden kanssa ldhes 20
tilaisuuttaa, joissa pidettiin Leader-info.

Huhtikuussa osa Leader Suupohjan henkildstostd ja hallituksen jasenista kavivat vierailulla Eduskunnassa. Vierailun isdntdna ja kut-
sujana toimi kansanedustaja Janne Jukkola. My6s muita Pohjanmaan ja Etelda-Pohjanmaan kansanedustajia kavivat tapaamassa vie-
railijoita.

Eteldpohjalaisten Leader-ryhmien yhteinen viestintatiimi toimi sadannollisesti lapi vuoden. Samoin toiminnanjohtajat pitivat palave-
reitaan saannollisesti. Viestintatiimi toteutti Hankekylvot -hanketoimijoiden tapaamisen Seindjoella 8.5. Lisdksi osallistuttiin yhteis-
osastolla ELY-keskuksen kanssa Farmari 2024 -messuille Seindjoen Areenalla 4.—6.7. Kevaan ja alkukesan aikana kuvattiin ja tyostettiin
yhteinen Pointteja maaseuturahoitushankkeille -videosarja ja syyskuussa aloitettiin yhteiset Hankekahvit aina joka kuun viimeisena
keskiviikkona. Leader Suupohjan vuoro oli jarjestda kahvit ymparisto- ja ilmastohankkeiden rahoituksesta ja toteutuksesta 30.10.

Leader Pohjois-Satakunta kavi vierailulla alueellamme 25.4. Eteld-Pohjanmaan Leader-ryhmien hallituksen ja tyontekijoiden yhteinen
koulutus- ja kokouspaiva oli 9.11. Ylihdrmassa. Eteld-Pohjanmaan ELY-keskuksen ja eteldpohjalaisten Leader-ryhmien yhteistyota-
paaminen jarjestettiin 15.11. Alahdrmassa.

Leader-parlamentti seka Leader-pdivat jarjestettiin fyysisena tapaamisena Laukaassa 14.-16.5. seka syksyn osalta etdna 12.11.

Yhdistyksen toimiston ja hallituksen edustajat ovat osallistuneet ruokaviraston, maa- ja metsatalousministerion, maaseutuverkosto-
palveluiden ja ELY-keskuksen jarjestamiin koulutustilaisuuksiin sekd muihin tarpeellisiksi kokemiinsa koulutuksiin ja tilaisuuksiin.

Leader-tiedotustoiminta

Leader—toiminnan luonteeseen kuuluu avoimuus ja tietojen vaihto. Hyvaksytyista Leader—hankkeista ja yhdistyksen toiminnasta tie-
dotetaan Leader-toimintaan kuuluvan avoimuusperiaatteen mukaisesti yhdistyksen www-sivuilla osoitteessa leadersuupohja.fi.
Muita viestintdakanavia ovat olleet sosiaalisen median kanavat, sdahkdinen uutiskirje, painetut ja sdhkoiset markkinointimateriaalit,
paikallislehdet ja erilaiset tapahtumat seka tilaisuudet verkon valityksella ja livena. Vuoden aikana panostettiin erityisesti sosiaalisen
median sadnndlliseen sisdlldntuotantoon.

Vuoden aikana yhdistyksesta ja sen toteuttamista seka rahoittamista hankkeista on ollut kymmenia juttuja seudun paikallislehdissa
ja maakuntalehdessa. Yhdistyksen sahkdinen uutiskirje julkaistiin kuusi kertaa, ja se lahetettiin yhdistyksen jasenille, sidosryhmille,
kuntien luottamusmiehille, medioiden edustajille ja tilaajille.

Toiminnanjohtaja Hanna-Leena Pihlajaniemi seka kehittdmisasiantuntija Mirka Kuronen toimivat Leader Suupohjan edustajina seu-
tukunnallisessa viestintatiimissa seka Eteld-Pohjanmaan Leader-ryhmien viestintatiimissa. Lisaksi kehittamisasiantuntija toimi yhtena
Leader-ryhmien edustajana valtakunnallisessa Leader-brandityoryhmassa. Han on osallistunut sdanndllisesti myos valtakunnallisen
viestintdverkoston tapaamisiin ja tyopajoihin. Viestinndstd vastaavat tyontekijat ovat osallistuneet viestinta- ja tiedotusaiheisiin kou-
lutuksiin omalla alueella ja valtakunnallisesti.

3.1.3.2. Visit Suupohja sykahdyttaa
(Toteutusaika 1.1.2023-31.7.2024)

Visit Suupohja sykdhdyttaa -hanke kehitti edelleen Visit Suupohja -brandia ja verkkosivustoa vastaamaan paremmin asukkaiden ja
matkailijoiden tarpeita. Vuonna 2024 keskeisia toimenpiteitd olivat verkkosivujen sisallon pdivitys, uusien kohteiden lisédminen,
kaannostyot, koulutukset seka tapahtumandakyvyys. Sivustoa kaytiin l1dapi varmistaen tietojen ajantasaisuus, linkkien toimivuus ja
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kuvamateriaalin ajantasaisuus. Uusia kohteita lisattiin erityisesti majoitus-, ruokailu- ja aktiviteettikategorioihin, ja vesistoalueiden
luokittelu selkeytettiin ymparistoterveystarkastajan ohjeiden mukaisesti.

Somekanavia aktivoitiin kattavasti, ja kampanjoissa nostettiin esiin muun muassa hiihtoladut, avantouinti- ja kesdasaunakohteet seka
alueelliset tapahtumat. Lisdksi toteutettiin kesdasaunakartoitus, jonka pohjalta laadittiin laaja artikkeli ja somekooste. Visit Suupohjaa
esiteltiin aktiivisesti eri tapahtumissa ja kylailloissa. Hankkeen aikana jarjestettiin koulutuksia sosiaalisesta mediasta ja digitaalisesta
viestinndsta, tukien paikallisten yrittdjien ja yhdistysten digitaitoja. Koulutukset kasittelivdat muun muassa somekanavien kayttoa,
tapahtumakalenteria ja OutdoorActive-sovellusta.

Hankkeen paattyessa Visit Suupohja on vakiinnuttanut asemansa alueellisena matkailualustana. Verkkosivujen ja somekanavien ka-
vijamaarat ovat kasvaneet, matkailupalvelut ja tapahtumat ovat paremmin esilld, ja uusia toimintamalleja on otettu kdytt66n mat-
kailun edistamiseksi. Koulutusten myota paikallisten toimijoiden digitaitoja on vahvistettu, mikd tukee matkailutiedon ajantasai-
suutta myos jatkossa.

Hanke paattyi 31.7.2024, mutta Visit Suupohja -sivustoa yllapidetdan jatkossakin seutuviestinnan varoista, ja hankkeen tulokset edis-
tavat alueen matkailua tulevaisuudessa.

Hankevastaavana toimi Tuija Takamaki (1.1.2024-31.7.2024).

3.1.3.3. Satumainen Suupohja
(Toteutusaika 1.1.2024-30.5.2025)

Satumainen Suupohja -hankkeella edistetddn alueen matkailupalvelujen ja kohteiden nakyvyyttd hyddyntamalla XR-teknologiaa,
360°-videoita, kuvia ja 3D-mallinnuksia. Hankkeessa keratdan matkailuun liittyvid tarinoita, joita hyddynnetaan verkkosivustolla ja
muussa viestinndssa. Lisdksi testataan bussikuljetuksia kansallispuistoihin Idhialueen rautatieasemilta.

Vuonna 2024 tehtiin Visit Suupohja-kokonaisuus Raitilla-matkailujulkaisuun, joka jaettiin Ilkka-Pohjalaisen valissa suurjakona touko-
kuussa. Koko lehden valmistelusta vastasi Kauhajoen kaupunki. Samalla hankittiin tarvittava kalusto XR-kuvauksia varten. Hankkeen
aikana tuotettiin Visit Suupohjan YouTube-kanavalle 360°-videoita ja kuvia luonto- ja kulttuurikohteista, joita oli mahdollisuus katsoa
VR-lasien avulla myos Kauhajoen Ruokamessuilla. 3D-mallinnettuja patsaita ja muistomerkkeja lisattiin verkkosivuille tarinoineen, ja
XR-sisdltojen avulla matkailijat pystyivat tutustumaan kohteisiin ennakkoon ja pystyttiin ndyttdamaan kosketuspinta kohteista myo
heille, jotka eivat itse paikanpaalle paasisi.

Syyskuussa jarjestettiin kokeiluna bussikuljetukset Parkanon ja Seindjoen rautatieasemilta Lauhanvuoren ja Kauhaneva-Hameenkan-
kaan kansallispuistoihin. Kuljetuksiin osallistui 35 henkil6a. Kokeilu sai positiivista palautetta, mutta talla mallilla ne eivat ole talou-
dellisesti kannattavia toteuttaa. Osallistujat olisivat valmiita maksamaan osallistumisesta vastaaviin retkiin 10-15 €/hl6.

Syksylla kuvattiin ja julkaistiin ensimmainen tarinallistamisvideo Visit Suupohjan YouTube-kanavalle. Somevaikuttaja @janedde vie-
raili alueella lokakuussa ja tuotti sisdltoa Instagramiin seka blogipostauksen verkkosivuille. Hankkeella oli nakyvyytta myos Jurvan
Talviriehassa, Kauhajoen Erdamessuilla ja opintoretkelld Visit Vaasaan. Lisdksi perustettiin Visit Suupohjan TikTok-kanava ja julkaistiin
esitteitd pyorareiteista seka esteettomista kohteista kolmella kielella.

Hankkeelle haettiin jatkoa 31.5.2025 asti, jotta keskenerdiset toimenpiteet saadaan paatokseen. Hankevastaavana toimi Riikka Ti-
monen mutta hankkeen toimenpiteita toteutti myds Janne Taipaleenmaki.

3.2. Kansainvailinen toiminta

3.2.1. Kylaan Kiilla!
(Toteutusaika 1.1.2024-30.4.2025)

Kyldan Kiilla! -hankkeessa aktivoidaan ja mallinnetaan ystavyyskyla- ja -yhteisétoimintaa yhteistydssa virolaisen Valgamaa Partner-
luskogun kanssa. Toiminnassa edistetdan alueen kansainvalistymistd ja tuodaan kansainvalisia kokemuksia my6s asukkaiden vapaa-
aikaan. Lisaksi tavoitteena on vahvistaa nuorten osallistumista kansainvaliseen toimintaan. Kohderyhmana ovat kylat, yhteisot, nuo-
ret sekd mahdollisesti kunnat ja pienyrittajat.

Hanke kaynnistyi yhteistyotahojen kartoituksella, ja mukaan saatiin neljd toimijaa kummaltakin alueelta. Helmikuussa jarjestettiin
virolaisten pilottiryhmien yhteinen tutustumismatka Suomeen ja hankkeen aloitusseminaari. Toukokuussa aloitettiin vastinparien
vierailut, ja kesan aikana toteutui kuusi tapaamista Suomessa ja Virossa. Matkaraporttien mukaan vierailut sujuivat hyvin, mutta
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kielimuuri koettiin haasteeksi. Lokakuussa suomalaiset pilottiryhmat matkustivat yhdessa Viroon, missa jarjestettiin myos hankkeen
loppuseminaari. Seminaarissa korostettiin matalan kynnyksen kansainvalisen yhteistyon tarkeyttd, mutta sen jatkuminen hankkeen
jalkeen nahtiin haasteellisena. Suomalaisten pilottiryhmien kielitaitoa ja kulttuurituntemusta kehitettiin hankevastaavan vetamalla

yhdeksanosaisella Kas rédgime eesti keeles? -kurssilla. Vuoden loppuun mennessa kaksi vierailua jdi toteutumatta aikatauluhaastei-
den ja henkilovajeen vuoksi. Taman takia hankkeelle haettiin jatkoaikaa huhtikuun 2025 loppuun.

Hankkeessa selvitettiin myos alueen kuntien ja yhdistysten kiinnostusta kansainvalista ystavyystoimintaa kohtaan Google Forms -
kyselylla. Vastausten perusteella kiinnostusta kansainvaliseen yhteistyohon on laajasti, ja vaikka ystavyyskuntatoiminta kunnallisella
tasolla on hiipunut, sen elvyttamiseen Ioytyy halukkuutta.

Hankevastaavana toimi Aili Raudla-Majakangas.

3.3. Kylien kehittaminen

Vuonna 2024 kylia kehitettiin Leader-toiminnan kautta ja lisdksi Tulevaisuuden kyla 2.0 seka 4K -hankkeiden ja YhteiséLeader-rahan
avulla. Yhteistyo kylatoiminnan saralla on ollut vilkasta myos muiden eteldapohjalaisten kylatoimijoiden ja Leader-ryhmien kanssa.

3.3.1. Yhdistyksen omat kylien kehittamishankkeet 2024

3.3.1.2. Tulevaisuuden kyla 2.0
(Toteutusaika 1.10.2023 —31.5.2026)

Hanke on uudentyyppinen Alykas kyld- yhteistydhanke, jossa valitaan pilottikylid/kyldryhmia toteuttamaan uusia innovatiivisia toi-
mintamalleja. Hanke on maakunnallinen ja sitd rahoittaa Eteld-Pohjanmaan ELY-keskus. Hankkeen hallinnoijana toimii Leader Suu-
pohja. Hankkeessa on kolme teemaa: 1. energiakylat, 2. digitaalisten palvelujen kylat ja 3. imagokylat.

Tulevaisuuden kyla 2.0-hankkeessa keskityttiin vuoden 2024 aikana viestintaan, kylien aktivointiin, teemakohtaisten koulutusten ja
tyopajojen toteuttamiseen seka kylien yhteistyon vahvistamiseen. Hankkeen tavoitteena on tarjota kylille asiantuntevaa tukea ja
konkreettisia tyokaluja kylien elinvoimaisuuden ja yhteiséllisyyden vahvistamiseen. Yhteensa 35 kylda lahti mukaan hankkeeseen
pilottikyliksi. Suupohjasta mukana on 11 kylda. Kylien tarpeita ja kiinnostuksen kohteita kartoitettiin Forms-kyselyllad ja yhteisessa
aloitustilaisuudessa, joka pidettiin Seindjoella helmikuussa 2024. Tilaisuuteen osallistui 72 henkil6a.

Hankkeen alussa luotiin hankkeelle oma graafinen ilme ja uudistettiin kylille.net -verkkosivut. Sivuille on koottu tietoa hankkeesta,
teemoista ja tyOpajoista. Tiedotusta on tehty aktiivisesti paikallislehdissd, sosiaalisessa mediassa, uutiskirjeissa ja tapahtumissa.
Hankkeen aloitustilaisuudesta tiedotettiin mm. Ilkka-Pohjalaisessa, Suupohjan Seudussa ja Jarvi-Seudussa.

Vuoden aikana jarjestettiin useita tyépajoja ja teemakohtaisia tilaisuuksia. Ensimmaiset maakunnalliset ty6pajat pidettiin huhti-tou-
kokuussa 2024. TyOpajoissa jaettiin tietoa, ideoitiin ja visioitiin kylien kehittamistd. Asiantuntijat alustivat mm. energiansaastoratkai-
suista, digipalveluista ja brandayksesta. Lisaksi jarjestettiin paikallisia tydpajoja ja neuvottiin kylid tarpeen mukaan. Yhteensa tyopa-
joihin ja tilaisuuksiin on osallistunut 1011 henkil63. Mukana olevissa kyliss3 aloitettiin Alykas kyla -strategioiden laatiminen. Strate-
gioiden pohjana kdytetdan SWOT-analyyseja ja visioita, joita kylat ovat tydstaneet tydpajoissa. Hankkeessa solmitaan kumppanuus-
sopimukset hankkeeseen sitoutuneiden kylien seka hanketta toteuttavien Leader-ryhmien valilld. Sopimukset tiivistavat yhteistyota
ja ohjaavat kylien kehittamista. Leader-ryhmit ovat paattaneet mydntaa korkeamman tukiprosentin Alykés kyla-hankkeille, jotka
syntyvat Tulevaisuuden kyla 2.0-hankkeen kautta.

Hankkeen vetajana toimii kehittdmisasiantuntija Tuija Takamaki.

3.3.1.3. 4K -Kestdvat ja kyvykkadt kumppanikylat
(Toteutusaika 1.10.2024 - 31.12.2026)

4K-hankkeessa edistetdan kylien kehittamistd vahvistamalla yhteistyota yhdistysten, kuntien ja viranomaisten valilld sekad hyédynta-
malla alueellisia ja maakunnallisia verkostoja. Painopisteinad ovat turvallisuuden, varautumisen ja kriisinkestavyyden parantaminen,
jakamistalouden kehittdaminen seka yhteisollisyyden ja sosiaalisen padoman kasvattaminen. Hanke on maakunnallinen ja sita rahoit-
taa Etela-Pohjanmaan ELY-keskus. Hankkeen hallinnoijana toimii Leader Suupohja.

Hankkeen toteutus ldhti kdyntiin syksylla 2024. Hankkeen teemoista viestittiin otsikolla turvallisuutta, yhteisollisyyttd ja varautumista
kyliin. Viestinndssa kaytettiin eri kanavia ja keinoja. Kiinnostusta kylaturvallisuuden kehittamiseksi on kasitelty uutiskirjeissa ja
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hanketta on esitelty kylatapaamisissa. Kyselyiden avulla on tiedusteltu kylien kiinnostusta ja tarvetta panostaa hankkeen tarjoamiin
aihealueisiin. Hankkeesta on toteutettu 4-sivuinen, A5-kokoinen painettu esite.

Hankkeen puitteissa toteutettiin tutustumismatka Yla-Muuratjarvelle, Jyvaskylaan. Vierailuun osallistuivat kaikkien Leader-ryhmien
kylaasiantuntijat. Matkalta saatiin kokemuksen kerryttamaa tietoa toimivan ja hyvin organisoidun naapuriavun jarjestamisesta seka
kylatalo valmiuskeskuksena 24 tunnin ajan ilman sahkoa -kokeilusta.

Kyldvara-teemaa toteutetaan myos valtakunnallisessa Suomen Kylien Kyldvara paikallisen varautumisen perustana -hankkeessa.
Hankkeiden tavoitteet ovat yhtenevat, joten toimijoiden valilla on jaettu tietoa. Luvassa on siis kattava, valtakunnallinen malli kyla-
varasta, jota maakunnallinen hankkeemme voi jatkossa hyodyntaa.

Kylaturvallisuuden toimenpiteiden suunnittelussa on konsultoitu hyvinvointialueen pelastusviranomaista, SPR/Vapepaa seké varau-
tumisesta vastaavaa kunnan viranhaltijaa. Suunnittelussa on kdynyt selvaksi, etta eri turvallisuustoimijoiden tahtotilana on yhdessa
kehittaa saumatonta kaikkien toimijoiden valista kylaturvallisuusketjua, mika on hankkeen keskeinen tavoite.

My®6s jakamistaloudesta on tutkittu eri toimintamalleja. Kylien innostamiseksi jakamistaloudesta on koottu esittelyaineisto eri mal-
leista sekd tyOpajaa varten materiaali, jonka avulla osallistujat voivat miettida mm. jakamistalouden edellytyksia ja toteuttamismah-
dollisuuksia.

Hankkeen vetajana toimii kehittamisasiantuntija Tuija Takamaki.

3.4. Nuorten aktivointi

Nuoret ovat tarkeitd oman ymparistonsa kehittdjid ja seutukunnan tulevaisuuden rakentajia. Leader Suupohja haluaa tukea nuorten
osallistumista ja aktiivista elamantapaa omalla alueellaan, silld nuoret ovat elintarkeita alueelle.

Leader Suupohjan oma nuorisojaosto on toiminut vuodesta 2022. Jaosto koostuu toiminta-alueen aktiivisista, vaikuttamishaluisista
nuorista, jotka haluavat olla mukana vaikuttamassa nuorten asumisen, elamisen ja harrastamisen mahdollisuuksiin alueella. Nuori-
sojasto muun muassa aktivoi ja arvioi NuorisoLeader-hakemuksia, suunnittelee erilaisia nuorten tapahtumia ja osallistuu valtakun-
nalliseen nuoriso-Leader-toimintaan.

3.4.1. Yhdistyksen omat nuorisohankkeet 2024

3.4.1.1. Tulevaisuuden tekijat
(Toteutusaika 15.2.2022-30.4.2024)

Hankkeen teemoja olivat media- ja ymparistokasvatus, nuorten osallistaminen, kansainvalisyys sekd nuorten aktivointi oman koti-
seutunsa kehittamiseen. Hankkeessa kehitettiin myods Leader Suupohjan nuorisojaoston toimintaa ja jasenten osaamista.

Kevattalven ja kevaan aikana hankkeessa jarjestettiin valituntiaktivointeja alueen kouluilla, tapahtumia sekda mediakoulutuksia. Val-
takunnallisen osallisuusviikon alussa toteutettiin Putsaa Péytd Pddttdjilld -tapahtumat Teuvalla ja Kauhajoella. Niihin osallistui noin
40 nuorta ja 10 kuntapaattdjaa. Hanke oli mukana Visit Suupohjan ja Kurikan kaupungin jarjestamassa Talvirieha-tapahtumassa Jur-
van Salaisjarvelld. Hankkeen kautta tarjottiin muun muassa pilkkiopastusta, johon osallistui noin 70 henkil6a tapahtuman 300 kavi-
jasta. Mediataitoviikolla hanke oli esilla Kauhajoen kirjastolla.

Nuorisojaoston mediakoulutuksia jarjestettiin kolme, ja niiden lopputuotoksena nuoret loivat save the date -tyylisen trailerin jarjes-
tdmaansa Kasinolla Kajahtaa! -tapahtumaan.

Hankevastaavana toimi Janne Taipaleenmaki.
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3.4.1.2. Nuoret Adnessi

(Toteutusaika 1.4.2024-31.3.2025)

Hankkeessa aktivoidaan alueen nuoria tekemaan videoita omasta kotikunnastaan. Joka kunnasta yritetdaan I6ytaa nuoria, jotka teke-
vat ammattikuvaajan kanssa videoita, jotka on osoitettu kuntapaattajille ja -vaikuttajille. Videoilla nuoret kertovat, mika on heille
rakkainta kotiseudulla ja miten kotikuntaa tulisi muuttaa tai kehittdd, ettd se houkuttelisi nuoria jdg@maan tai muuttamaan takaisin
seudulle opiskelujen ja perheen perustamisen jalkeen.

Videoiden kuvaajaksi valikoitui Tomi Saarijarvi, Islandlake Films. Nuorten aktivointi aloitettiin ottamalla yhteytta alueen nuorisotoi-
mijoihin, nuorisovaltuustoihin seka muihin nuorten ryhmiin. Hankkeesta tehtiin my6s lehdistotiedote, joka julkaistiin alueen lehdissa.
Kurikka-lehti teki myos jutun hankkeen aloituksesta. Syksylla jarjestettiin aktivointikierros mm. alueen nuorisotaloilla ja muissa nuor-
ten ryhmissa. Kasikirjoitukset tyostettiin valmiiksi yhdessa nuorten, videokuvaajan ja hankevastaavan kanssa. Kauhajoen videot on
kuvattu ja muut videot kuvataan alkuvuodesta 2025.

Hankevastaavana toimi Janne Taipaleenmaki.

3.5. Yritys-, Yhteis6- ja NuorisoLeader-raha

Yritys-, YhteisO- ja NuorisoLeader -rahoituksilla halutaan synnyttaa ja tukea uutta toimintaa seka edistaa pienten projektien toteu-
tumista yrityksissd, yhdistyksissa ja nuorten ryhmissa. Tavoitteena on saada erilaiset toimijat mukaan oman asuin- ja elinymparis-
tonsa kehittdmiseen. Rahaa mydnnetaan seka kehittdmiseen ettd investointeihin. Hakijoiden tulee olla Suupohjan Kehittamisyhdis-
tys ry:n jasenid. Rahoitus myénnetdan Leader Suupohjan omista varoista ja haku on jatkuva.

Yritys- ja YhteisoLeader-rahojen haku oli aktiivista vuoden 2024 aikana. Erityisesti YritysLeader-rahalla oli kova kysynta; niitd myon-
nettiin 38 kpl. Seka Yritys- etta YhteisoLeaderin kehysta korotettiin suuren kysynnan vuoksi vuoden aikana. YhteisLeader-rahaa
myonnettiin 16 ja NuorisoLeader-rahaa kolmeen projektiin.

Yritys-, Yhteiso- ja NuorisoLeader-rahaa myonnettiin vuonna 2024 seuraaville tahoille:

YritysLeader-raha: YhteisoLeader-raha:
1. Nam’s Bakery 1. Family Power ry
2. JS Kuvaus 2. Rasti-Kurikka ry
3. A. Piiri Oy (2023) 3. Kauhajoen Karhu ry/suunnistusjaosto
4. A. Piiri Oy (2024) 4. Kurikka-Seura ry
5. Haunpaikan Terhi 5. Azerry
6. Johannan Hieronta & Hyvinvointi 6. Kauhajoki-Seura ry
7. Parturi-Kampaamo Jennalla 7. Vanhankyldn Nuorisoseura ry
8. Con Canto 8. Karijoen Yrittdjat ry
9. Jurvan Kalustepuusepéat Oy 9. Isojoen MLL ry
10. Jenna Nybacka 10. SPL Eteld-Pohjanmaa ry
11. Kurikan Nakoékulma Oy 11. Teuvan Yrittdjat ry
12. Jenni Kienokoski 12. Eldinsuojelukeskus Kortteeri ry
13. RIKOVA Oy 13. Suupohjan koulutus- ja ty6llisyyskuntayhtyma VUOKSI
14. ViherHietikko Oy 14. Kurikan Ryhti ry/sulkapallojaosto
15. M&R Saneeraus Oy 15. Kauhajoen Museoyhdistys ry
16. S&O Service Oy 16. Karhu Basket ry
17. Vittala
18. Mikko Puska
19. Zsuzsanna Kosinane Dr Kromer
20. Parturi-Kampaamo Muru NuorisoLeader-raha:
21 ValoHelina
22. Isojoen Eldinhoitola 1. Teuvan Nuorisotila Klubin talotoimikunta
23. MarjaMaki LEJ Oy 2. Kurikan Painonnostoseura ry
24. Minnan koti- ja jalkojenhoitopalvelu 3. Liikkuva lukio-tiimi, Kauhajoen lukio
25. Riina Kaistila
26. T:mi Susanna Kilpeldinen
27. Vailin Puutuote
28. NetWeld Oy
29. Islandlake Films
30. Kauneuskeskus Bless
31. Remontti ja Huolto R.O
32. Kuutarhuri
33. T:mi Tea Myllykangas
34. Empros Consulting Oy
35. KotiPassari
36. Rengasmoykky
37. T:mi Mikko Hakola
38. T:mi Ninni Jansson
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4. Laatutyo

4.1. Laatukasikirja ja auditoinnit

Leader Suupohjalla on kadytossa laatukasikirja, joka takaa yhdistyksen toiminnan laadun. Laatukasikirja on yhdistyksen laatujarjestel-
man kuvaus, joka sisdltda yhdistyksen toiminnan kannalta keskeiset toimintamallit, toimintakdytdannét ja toimintaohjeet sekd muo-
dostaa kuvan yhdistyksesta kokonaisuutena.

Osana Leader-ryhmien laatuty6ta toteutettiin ohjelmakaudella 2014-2022 Leader-ryhmien valinen vertaisauditointi. Leader-ryhmat
ovat itse valinneet auditointiparit. Leader Suupohjan parina vertaisauditoinnissa on Rieska Leader. Vuoden 2024 aikana toteutettiin
auditointitapaaminen Rieska Leaderin toiminta-alueella Ylivieskassa. Auditointikaynnilld mentiin lapi uuden kauden prosesseja seka
Leader-ryhmien omia hankkeita. Lisaksi kivimme tutustumassa useisiin hankekohteisiin.

4.2. Yhdistyksen oman toiminnan kehittaminen ohjelmakaudella 2023-2027

Tyoyhteison sisdisia kaytanteita on kehitetty Leader-tiimin kesken seka kahdesti vuodessa pidettavassa koko henkiléstén toiminnan-
suunnittelupdivassa. Sisdinen viestinta pidetadn tehokkaana joka viikkoisten tiimipalavereiden avulla ja kehityskeskustelut on pidetty
vuosittain.

Koko toimisto osallistui Oman tyén johtamisen ja tydhyvinvoinnin kehittaminen -koulutukseen, joka sisdlsi nelja tapaamista seka
kotitehtavia. Kouluttajana toimi lina Aman/Tenho Yhtiét Oy. Koulutuksen paatéstilaisuus oli tammikuussa 2024.

Yhdistyksen toiminnanjohtaja, kehittamissuunnittelija ja hallituksen puheenjohtaja osallistuivat tydyhteisdjen hyvinvointia kehitta-
vaan Tyohyvinvoinnin avaimet -koulutukseen syksyn 2024 aikana.
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5. Muu toiminta ja yhteistyotahot

Yhdistyksen edustajat osallistuivat toimintavuoden aikana myds muuhun seudulliseen, maakunnalliseen, valtakunnalliseen ja kan-
sainvdliseen kehittamistyohon.

Yhdistys toimii laheisessa yhteistydssa monien eri tahojen kanssa. Eteld-Pohjanmaan Leader-ryhmilla oli vuonna 2024 jasenen
paikka maakunnan yhteistydryhmassa (MYR) seka varsinaisen asiantuntijajdsenen ja varajasenen paikka maakunnan yhteistyoryh-
man sihteeristdssa. Sinikka Koivumaki/Leader Liiveri toimi yhteistyéryhman varsinaisena jasenena. Paula Erkkild/Leader Kuudestaan
toimi sihteeristdssa varsinaisena asiantuntijajasenena ja hdanen varajasenenaan Hanna-Leena Pihlajaniemi. Edustukset ovat vaihtu-
via Leader-ryhmien toiminnanjohtajien kesken. Eteld-Pohjanmaan Maakunnan yhteistyéryhma on rakennerahasto-ohjelmien maa-
kunnassa tapahtuvaa toimeenpanoa ja alueen kehittamiseen vaikuttavien toimenpiteiden yhteensovittamista varten perustettu
toimielin. MYR sihteeristo toimii maakunnan yhteistydryhman valmistelevana elimena ja alueellisten rakennerahastohankkeiden
kasittelijana. Eteld-Pohjanmaan Leader-ryhmilla on edustus my6s vuonna 2021 perustetussa Eteld-Pohjanmaan jarjesténeuvos-
tossa. Vuonna 2024 edustajana toimi Paula Erkkild/Leader Kuudestaan ja varajasenena Sinikka Koivumaki/Leader Liiveri. Jarjesto-
neuvoston tehtdavana on mm. vahvistaa jarjestojen valista yhteistyota ja edistaa yhteistyota jarjestojen seka julkishallinnon organi-
saatioiden valilla.

Leader Suupohjalla on edustus myds ELLE-ryhmaéssa, jossa jasenind on toimintaryhmien edustajien lisdksi ELY-keskuksen virkamie-
hid. Nadissa palavereissa kdsitellddan muun muassa yhteisia linjauksia hankkeisiin liittyen ja tiedotettiin ajankohtaisista asioista.

Hanna-Leena Pihlajaniemi oli jasenena valtakunnallisessa Leader-asiantuntijaryhmdssd, jonka toimintaa koordinoi maa- ja metsata-
lousministerié. Mirka Kuronen oli yksi Leader-ryhmien edustajista Leader-brandityéryhmassa.

Eteld-Pohjanmaan Leader-ryhmien hallituksen ja tyontekijoiden yhteinen koulutus- ja kokouspaiva oli 9.11.2024 Ylihdrmassa. Etela-
Pohjanmaan ELY-keskuksen ja eteldpohjalaisten Leader-ryhmien yhteistyotapaaminen jarjestettiin 15.11.2024 Alahdarmassa. Kump-
panuustapaaminen ELY-keskuksen kanssa pidettiin 23.9.2024.

Etela-Pohjanmaan liitto ja ELY-keskus jarjestdvat vuosittain aluekehityskeskustelutilaisuuden alueittain. Tilaisuuteen on kutsuttu
yleensa alueen kuntien edustajat, kehittdjaorganisaatiot, oppilaitokset ja muut mahdolliset kehittamistyéssa mukana olevat toimi-
jat. Tilaisuudessa kdydaan lapi ajankohtaisten asioiden lisdksi alueen kehittamistarpeita ja pyritdan 16ytdmaan niille rahoitus- ja
toteutusratkaisuja. Tilaisuudet jarjestettiin Kurikan osalta Iimajoella 19.11.2024 ja toiminta-alueen muiden kuntien osalta Teuvalla
21.11.2024.

Leader-parlamenttiin sekd Leader-paiviin osallistuttiin Laukaassa 14.-16.5.2024 seka syksyn osalta etana 12.11.2024.

Yhteistyota tehdadan aktiivisesti myds omassa seutukunnassa. Leader-ryhman edustus on muun muassa Hyypanjokilaakson neuvot-
telukunnassa.

Suupohjan seutuviestinta

Leader Suupohja vastaa Suupohjan seudullisen viestintatiimin toiminnasta ja sdannéllisesta koollekutsumisesta. Leader Suupohjan
edustajina viestintatiimissa olivat Hanna-Leena Pihlajaniemi ja Mirka Kuronen. Satumainen Suupohja -hankkeen edustajana ko-
kouksiin osallistui Riikka Timonen.

Viestintatiimiin kuuluivat vuoden 2024 aikana Leader Suupohjan lisdksi Kauhajoen kaupunki, Isojoen kunta, Karijoen kunta, Teuvan
kunta seka Suupohjan koulutus- ja tyollisyyskuntayhtyma Vuoksi. Viestintatiimi laatii yhdessa vuosittaisen toimintasuunnitelman ja
budjetin. Seutuviestinnalla tehdaan alueen yhteisia viestinta- ja markkinointiprojekteja, jarjestetdan alan koulutuksia toimijoille
sekd pidetaan ylla Visit Suupohja -sivustoa. Visit Suupohjaa -koskevissa asioissa mukana yhteistydssa on ollut myos Kurikan kau-
punki.

Vuonna 2024 viestintatiimi tapasi hybridikokouksissa viisi kertaa. Toukokuussa 2024 toteutettiin Raitilla-lehden valissa yhteinen
Visit Suupohja -matkailujulkaisu, johon kului merkittava osa vuodelle varatusta budjetista. Julkaisusta tehtiin myos erillispainos kun-
nissa jaettavaksi. Joulukuussa jarjestettiin osallistuville toimijoille asiantuntijavetoinen koulutus sosiaalisen median tamanhetkisista
trendeista.
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6. Talous

Yhdistyksen taloutta on hoidettu yhdistyksen hallituksen ja Leader—ohjelman toteuttamisesta annettujen viranomaisohjeiden mu-
kaisesti. Yhdistyksen rahoitus muodostuu hankkeisiin saatavasta EU-, valtio- ja kuntarahoituksesta. Yhdistys kerda mydos jasenmak-

sutuottoja seka saa toiminta-alueen kunnilta ja kaupungeilta yleisavustusta toimintaansa. Kuntien yleisavustus on yhdistykselle
tarkea, koska se takaa keskeytymattoman kehittdmistoiminnan etenkin ohjelmakausien vaihtuessa.

Yhdistyksen tilinpaatos osoittaa vuodelta 2024 alijaamaa 25 657,13 €. Tilinpaatoksessa esitetty yhdistyksen taseen loppusumma on

817 464,52 €
2024 2023 2022 2021
Varsinaisen toiminnan tuotot 619 459,76 € 577 028,17 € 544 479,85 € 562 089,32 €
Yleisavustustuotot 32589,00 € 33435,00€ 33919,00 € 34301,00€
Tilikauden yli-/alijaama -25657,13 € -24259,36 € -10461,84 € -27787,49€
Oma padoma 115299,44 € 139750,61 € 168 897,07 € 176 137,61 €
Taseen loppusumma 817 464,52 € 1065359,29€ 827 588,19 € 802 253,58 €
Henkil6std htv 7 7 7 7
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|Rah0itusp£iiitiiksen saaneet Leader-hankkeet 2023

- .
[ Suupohja
EU Valtio Kunta MJ Julkinen yht. Yksityinen Yhteensi

Leader rahoituskehys 2023 453 700,00 € 390 393,02 € 211023,26 € - € 1055116,28 € - € 1055116,28 €
Toimintaraha

Isojoki, Karijoki,

Kauhajoki, Kurikka,
| |Toimintaraha 2023-2027 Suupohjan Kehittamisyhdistys ry Teuva 453 700,00 € 390 393,02 € 21102326 € - € 1055 116,28 € - € 1055 116,28 €

Yhteensi 453 700,00 € 390 393.02 € 211 023,26 € - € 1055116,28 € - € 1055116,28 €
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Rahoituspéitoksen saaneet Leader-hankkeet 2024

.
_S u u po hj a EU Valtio Kunta MJ Julkinen yht. Yksityinen Yhteensi
Leader rahoituskehys 2024 901 400,00 € 775 600,00 € 419 279,07 € € 2096 279,08 € 1128 765,66 € 322504473 €
Yritystuet:
Investointi:
i Jurvan Réijiihdysmatto O Kurikka 10 750.00 € 9250.00 € 5000.00 € € 25 000.00 € 75 000.00 € 100 000.00 €
Korj in per Kuljetusliike Heikki Ketola Oy Kurikka 10361.49 € 8915.71€ 481930€ € 24 096,50 € 72289.50 € 96 386,00 €
Kurikan Kinon pi Kurikan Kino Oy Kurikka 5168.61€ 444741 € 240401 € € 12 020.03 € 36060.11 € 48 080.14 €
i ia Athle O; Kauhajoki 615,75 € 529.84 € 286,40 € € 143199 € 429598 € 5727.97€
Ti Tihtyfysio Sari Varala Oy Kauhaioki 10 750.00 € 9250.00 € 5000.00 € € 25 000.00 € 75 000.00 € 100 000.00 €
Wood Art Finland Suomen Laatuilma O Kauhajoki 109370 € 941,10 € 51333 € € 254813 € 7699.88 € 10 248,01 €
Toimitil Veljekset Piirto Oy Kurikka 10 542.35 € 907133 € 4903.42€ € 24517.10€ 7355129 € 98 06839 €
Lai JP Lai 0, Isojoki 161524 € 1389.86 € 751,28 € € 375638 € 11269.15€ 15025.53 €
T Sinkem Oy Tewa 11352.00€ 9.768.00 € 5280.00 € € 26 400.00 € 6160000 € 88 000.00 €
Korpilaser laserinvestointi Korpilaser O Kurikka 10 750,00 € 9250.00 € 5000.00 € € 25 000,00 € 75 000.00 € 100 000,00 €
Yri i Aynnisté Black Zone Art Nina Ojala Kauhaioki 886.12€ 76248 € 412.15€ € 2060.75 € 618225 € 8243.00 €
Toiminnan Rakennus- ja konetyd Kuusisto (ent. JK JOBS) Kauhajoki 426775 € 3672.25€ 198500 € € 992500 € 29775.00 € 3970000 €
i hankinta ( KelTech Tewa 751.26 € 646.44 € 349.42€ € 1747.12€ 5241.38€ 6988.50 €
Tmi Johanna Kylmii Kauhajoki - € - € - € € - € - € - €
KaBaLo KaBaLo Karijoki 10 506.72 € 474555 € 488685 € € 20139.12€ 77597.88 € 97737.00 €
t i i iden hankinta A.Piiri O Kauhajoki - € - € - € € - € - € - €
Yritystoiminta kiyntiin S & O Service Oy Kauhaioki 10212.50 € 8 787.50 € 475000 € € 23 750.00 € 71250.00 € 95 000.00 €
Toimitilojen laajennus TMI Susanna Kilpeldinen Kauhajoki 8 680.84 € 7 469.56 € 4037.60 € € 20 188,00 € 60 564.00 € 8075200 €
hankinta Peri ja Leo Lonnroth O; Kurikka 3207.58€ 2760.02 € 149190 € € 7459.50 € 2237850 € 29 838.00 €
MarjaMiki LEJ O; Kauhajoki 10 696.25 € 920375 € 497500 € € 24875.00 € 74 625.00 € 99 500,00 €
Koirametsi Isojoen Eléiinhoitola Isojoki 1075.64 € 925.55 € 500.30 € € 2501.49¢€ 7504.46 € 10 005.95 €
Pienyritystuet:
Runopaja Runopaja Kauhajoki 322500€ 277500 € 150000 € € 7500,00 € - € 7500,00 €
Ikaristeel SFS EN-1090-2 laatujéirjestelmi Ikari Steel Oy Kurikka - € - € - € € - € - € - €
Closelabel ratkaisun kansainvli Closelabel O Kurikka 1290,00 € 111000 € 600,00 € € 3000,00 € - € 3000,00 €
Luovuuden tuvan i Luovuuden tupa Kauhaioki 2150.00 € 1850.00 € 1.000.00 € € 5000.00 € - € 5000.00 €
Kultaanen Kultaanen O Kurikka 860.00 € 740,00 € 400,00 € € 2000,00 € - € 2000,00 €
Lii paljun laatujéirjestelmé E. Latvala Oy Kurikka - € - € - € € - € - € - €
Klinikka Lumo - tilojen K jtola ja Parturi Lumo Oy Kurikka 860.00 € 740,00 € 400,00 € € 2000,00 € - € 2000,00 €
Digitaali i kehittaminen Oikeahetki Ky Kauhaioki 1290.00 € 111000 € 600.00 € € 3000.00 € - € 3000.00 €
Toivontie Tomi Paavola Isojoki - € - € - € € - € - € - €
Yritysosto Korvan monitoimiapu Oy Kurikka - € - € - € € - € - € - €
Simola Esa Kalevi Isojoki - € - € - € € - € - € - €
Hyvinvointipalvelu Pést Varpaisiin Tmi Saija valtasaari Kurikka - € - € - € € - € - € - €
Vauhtia kasvuun Tmi Mirkka Lehtola/ Loistetraini Kauhajoki 129000 € 111000 € 600,00 € € 3000,00 € - € 3000,00 €
Lakeuden Lakeuden perii Teuva 2150.00€ 1850.00 € 1.000.00 € € 5000.00 € - € 5000.00 €
Briindi- ja markkinointiviestinni Tella O Kurikka 129000 € 111000 € 600.00 € € 3000,00 € - € 3000,00 €
E-Solar Boat Oy E-Solar Boat Oy Kurikka 860.00 € 740.00 € 400.00 € € 2000.00 € - € 2000.00 €
Tmi Anna Syrjéinen Syrjinen Anna Julia Aliina Kauhajoki 322500 € 277500 € 150000 € € 7500,00 € - € 7500,00 €
Kui i Mantila Tiina Kauhaioki - € - € - € € - € - € - €
CLT tehdas liik GR Gpoup Oy Ltd Kauhajoki - € - € - € € - € - € - €
iohi Konng Juho Ville Kauhaioki - € - € - € € - € - € - €
Uudet ready to eat -tuotteet Oy Linseed Protein Finland Ltd Kauhajoki 1290.00 € 111000 € 600,00 € € 300000 € - € 300000 €
in kehittiimi i 0 Kurikka - € - € - € € - € - € - €
Ohmitech Oy yrityksen per Ohmitech O Tewa 322500€ 277500 € 150000 € € 7500,00 € - € 7500,00 €
Yrityksen aloitus Kuusisto Helena Kurikka - € - € - € € - € - € - €
Kiynnistimistuki M&R M&R 0 Kurikka - € - € - € € - € - € - €
Paperin j ilojen selvitys E-P Muovi ja Paperi Kurikka - € - € - € € - € - € - €
Kahvilan ja jiitelokioskin perustami Katiola Oy Kauhajoki - € - € - € € - € - € - €
joi i ittami Lintuharju 2.0 O Kurikka 2150.00 € 1850.00 € 1.000.00 € € 5000.00 € - € 5000.00 €
Infolaw Oleksandr i Kauhajoki 430,00 € 370,00 € 200,00 € € 100000 € - € 100000 €
Kehittimi i 1 bréindiys Ikkeldjirven K. inti Ky Kauhaioki 1290.00 € 111000 € 600.00 € € 3000.00 € - € 3000.00 €
Kas i i Tmi Mirkka Lehtola/ Loistetraini Kauhajoki 129000 € 111000 € 600,00 € € 300000 € - € 3000,00 €
Palv LC Logistics Center Oy Kauhaioki 1290.00 € 111000 € 600.00 € € 3000.00 € - € 3000.00 €
|| Vaahteramiielté https://vaahteramielté.shop/ Perttu Remes-Keski-Hirveld Kurikka - € - € - € € - € - € - €
L Oy yrityksen is tuki Andre Fabig Isojoki 2150.00 € 1850.00 € 1.000.00 € € 5000.00 € - € 5000.00 €
Closelabel i Closelabel O Kurikka 1290,00 € 111000 € 600,00 € € 3000,00 € - € 300000 €
Yrityksen Hanna Jokinen Isojoki 860.00 € 740.00 € 400.00 € € 2000.00 € - € 2000.00 €
leksandra Teresa Nisula Tewa - € - € - € € - € - € - €
|| Uutta kasvua ja kehittimisti Piharati tuotteille 2024-2027 Piharati Oy Kauhajoki 129000 € 111000€ 600,00 € € 3000,00€ - € 3000,00€




B LcroER 4
-Suupohja

Rahoituspaitoksen saaneet Leader-hankkeet 2024

EU Valtio Kunta MJ Julkinen yht. Yksityinen Yhteensi
Leader rahoituskehys 2024 901 400,00 € 775 600,00 € 419 279,07 € - € 2096 279,08 € 1128 765,66 € 322504473 €
Hanketuet:
| Investointi:
Hyypéin majan korjaushanke Kauhajoen Metsii ry Kauhajoki 16 439.07€ 14 088.57 € 770276 € - € 3823040 € 20 585.60 € 58 816,00 €
Tivarinkyléin metsistysyhdistyksen Lauhan majan kunnostu livarinkyliin metsii istys ry Isojoki 8478.63 € 7295.57€ 394355 € - € 19717.75 € 10617.25 € 3033500 €
Sisii we Kauhajoen Aronkyliin kyliyhdistys ry Kauhajoki 3884.79¢€ 3342.73€ 1.806.88 € - € 9034.40€ 486467 € 13 899.07 €
Loydi LH Geopark Lauhanvuori-Hi Geopark ry Isojoki, Karijoki, Kauhajoki 3764650 € 19961.40 € - € 2994210 € 87 550,00 € - € 87 550,00 €
Peli in kehitti Etelii-Pohi Flipperiklubi ry Kurikka 9575.67€ 8239.53€ 4453.80 € - € 22 269.00 € 11991.00 € 3426000 €
Lahtikylmién teko Isojoen metsi n Isojoki 742540 € 6389.31€ 3453,68€ - € 17268.39 € 929837¢€ 26 566.76 €
Esteeton laavu Asuuliin Kauhajoen Invalidit ry Kauhaioki 2772.64€ 2385.76 € 1289.60 € - € 6448.00 € 347200 € 992000 €
Kerhotalon vesikaton ja vliipohjan lisdierist SPR Kurikan osasto ry Kurikka 3966,10 € 341270 € 184470 € - € 922350 € 496650 € 14 190,00 €
1 in katto Lusankyliin maa- ja koti v Kurikka 12497.17€ 10753.39 € 5812.64€ - € 2906320 € 43 594.80 € 72 658.00 €
Kurikan in kulttuurilava Kurikan kaupunki Kurikka 25 714,00 € 10 166.00 € - € 23920,00 € 59 800,00 € - € 59 800,00 €
Hiukkajirven monitoimitila ja alueen per Piintéineen Metsii v Kauhaioki - € - € - € - € - € - € - €
Laituri-hanke Jurvan ja Laihian v Kurikka - € - € - € - € - € - € - €
Adnentoi kulttuuri Isojoen eliiviin musiikin yhdistys Dust ry Isojoki 557335 € 479568 € 259226 € - € 1296129 € 6979.15€ 19.940.44 €
uusinta Kurikka-Seura ry Kurikka - € - € - € - € - € - € - €
Toimistovaunun ja kaluston hankinta Vesikiitajat Kurikka ry: Kurikka 730892€ 6289.08 € 3399.50 € - € 16 997.50 € 915250 € 26 150.00 €
i Kurikan wanhan aseman veturimiehet ry Kurikka 18975.81 € 1632803 € 8825.96 € - € 44129.80 € 2376220 € 6789200 €
Moottorikelkan hankinta in Nuorisoseura ry Isojoki 424797€ 3655.23€ 1975.80 € - € 9879.00 € 9879.00 € 19 758.00 €
Ikkeldjérviseuran Ikkeldjarviseura ry Kauhajoki 2179500 € 240500 € 1300,00 € - € 6500,00 € 3500.00 € 10 000,00 €
Pikku-Filppulan maalaus ja i hankinta in Kyliiscura ry Isojoki - € - € - € - € - € - € - €
Pikku-Filppulan ilmalmpo hankinta 7 in Kyliseura ry Isojoki 614.90 € 529.10 € 286,00 € - € 1430,00 € 770.00 € 2200,00 €
Uima-al jirjestelmin imi Niirvijoen Kyliseura ry Kurikka 275200 € 2368.00 € 1280.00 € - € 6400.00 € 1600.00 € 8 000.00 €
Timalimppumpun ja grillikodan rakentaminen Kodesjérven
Metsistysyhdistys rv:n maialle Kodesjéirven Metsii istys ry Isojoki 223348¢€ 1921.84€ 1038.83 € - € 5194.15€ 2796.85 € 7991.00 €
Teuvan Jousiampujien 3D eliinten hankinta Teuvan Jousiampujat ry Tewa 223600 € 192400 € 1040,00 € - € 5200.00 € 2800.00 € 8 000.00 €
K Kurikan istit ry Kurikka 4798.67€ 4129.10€ 2231.94€ - € 11159.71€ 6009.08 € 17168.79 €
Kauhajoen Kasinon alucen kiyttiien tur Kauhajoen Karhu 1 Kauhajoki 223600 € 192400 € 1040,00 € - € 5200.00 € 2800.00 € 8 000.00 €
Nuorisoseuran korjaushank Péintiineen Nuorisoseura ry Kauhaioki 910191 € 7831.89€ 423345€ - € 2116725 € 11397.75€ 32565.00 €
Metsistysseuran remontti Erii kakkonen r Kurikka 219826 € 189154 € 102245 € - € 511225€ 275275 € 786500 €
Hiukkajirven monitoimitilan Piintéineen Metsii v Kauhaioki 3440000 € 29 600.00 € 16 000.00 € 80 000.00 € 120 000.00 € 200 000.00 €
Akselinkorven koirakentiin i Isojoen Kennelkerho r Isojoki 3037.04€ 2613.28€ 141258 € - € 7062.90 € 3803.10€ 10 866,00 €
Sujuvasti Sllilli 2 Jurvan kyléyhdistys ry Kurikka 4300.00 € 3700.00 € 2000.00 € - € 10 000.00 € 2500.00 € 12 500.00 €
i Koi Kauhajoki 1720,00 € 1480.00 € 800,00 € - € 4000,00 € 4000.00 € 8 000,00 €
Koti ja museon pienii korjaustdité Isojoki-Seura ry Isojoki 207333 € 178403 € 964.34 € - € 482170 € 259630 € 741800 €
i kylatuvalle Teuvan Luovankylén maa- ja Tewa 849.27 € 730.78 € 395,01 € - € 197506 € 1063.49 € 303855€
Piha-alucen Kayttotarkoituksen Teuvan nuorisoseura ry Teuva - € - € - € - € - € - € - €
B ja Pop Up-telttojen hankinta Kurikan Invalidit r Kurikka 1611.72€ 1386.84 € 749.64 € - € 374820 € 201826 € 5 766.46 €
Lantalavan iminen Myrkyn Y1 jille Myrkyn Yksityi jat ry Karijoki 1563.10 € 134499 € 727.03 € - € 3635.12€ 1957.38€ 559250 €
| |Kohinapolun kehittiminen i maa- ja koti ry Kauhajoki - € - € - € - e - € - e - €
Kurikan tybviientalon limmitysirjest Kurikan Tybvé istys ry Kurikka - € - € - € - € - € - € - €
Kehittiminen:
Kultaanen Kultaanen O Kurikka - € - € - € - € - € - € - €
rata i Eteli-Pohi autatievhdistys ry Kauhajoki, Kurikka, Teuva 2174430 € 18710.23 € 10 113,63 € - € 50 568.16 € 5618.69€ 56 186,85 €
Elettyi elimi - kuva lasten ja nuorten silmin Teuva-seura ry Teuva 2102590 € 18 092.07 € 9779.49¢€ - € 48897.46 € 16299.16 € 6519662 €
Isojoen ja Karijoen talot eloon! Isojoen kunta Isojoki, Karijoki 12 683.46 € 10913.68 € 5899.28 € - € 29496.42 € 3277.38¢€ 3277380 €
Teuvan kulttuurin superkesii 2024 Teuvan kunta Tewa 50 588.21 € 4352939 € 5882.37€ 17 647.00 € 11764697 € - € 11764697 €
L i kv-yhteistydhanke Kauhajoen Karhu 1 Kauhajoki 18 382,50 € 15967.50 € 8 400,00 € - € 42 750,00 € 225000 € 45 000,00 €
Mun luonto Kauhajoen 4H-yhdistys ry Kauhaioki 2371668 € 2040739 € 11031.02€ - € 55155.09 € 612834€ 6128343 €
Aktivoinnilla ja tiedolla elinvoimaa Lakeuden metsiin i Lakeus Kauhajoki, Kurikka, Teuva 3110331€ 2676331 € 14 466,66 € - € 7233328 € 18083.32€ 90 416,60 €
Kehittémisyhdistys ry Isojoki, Karijoki. Kauhajoki. Kurikka, Teuva 3440000 € 29 600.00 € 16 000.00 € - € 80 000.00 € 421053 € 8421053 €
Kauhajoen kaupunki Isojoki, Karijoki, Kauhajoki, Kurikka, Teuva 3437073 € 29 574.83 € 15986.39 € 79 931,95 € - € 79 931,95 €
Virtaa Kauhajoen kaupunki Kauhaioki - € - € - € - € - € - € - €
Selvit jien tyollisy Kurikan kaupunki Kurikka 6.449.66 € 7049.64 € - € 1499.92 € 14999.22 € 14999.22 €
Kurikan E i i sto Kurikan kaupunki Kurikka 3221603 € 27720.77€ - € 14984.20 € 7492100 € - € 74 921.00 €
Suupohja Kehittimisyhdistys ry Isojoki. Karijoki. Kauhajoki. Kurikka, Teuva 34374.63 € 29578.18 € 15 988.20 € - € 79 941,01 € 4207.42€ 8414843 €
GameX - Tulevaisuus pelissi K i Vuoksi Isojoki, Karijoki. Kauhajoki. Kurikka, Teuva 3349420 € 36 609.95 € - € 7789.35 € 7789350 € - € 7789350 €
into , Toven ja Elsin
matkassa -osahanke Teuvalaisen Kulttuurin Tuki ry Teuva 6402.80 € 5509.39 € 297805 € - € 14.890.24 € 372256 € 18612.80 €
Kauhajoen eréimessut 2024 Kauhajoen metsiistysseura ry Kauhajoki 759288 € 6533.60 € 353140€ - € 17 657.88 € 1999.12 € 19 657.00 €
Suon tarina -elokuvan kehittelyvaihe L i-Hi Geopark ry Isojoki, Karijoki, Kauhajoki 9511.60€ 8 184.40 € 4424.00€ - € 2212000 € 5530.00 € 27 650.00 €
Elokuva Koti -hanke Kauhajoki-Seura ry Kauhajoki 19 350,00 € 16 650.00 € 9.000,00 € - € 45 000,00 € 5000.00 € 50 000,00 €
Hybridienergia Thermopoli Thermopolis O; Isojoki, Karijoki. Kauhajoki. Kurikka, Teuva 3438495 € 29 587.05 € 15 993.00 € - € 79 965.00 € 8885.00 € 88 850.00 €
Nuoret Adnessé Kehittimisyhdistys ry Isojoki, Karijoki, Kauhajoki, Kurikka, Teuva 2931435 € 38858.58 € - € - € 68 17293 € - € 68 172,93 €
Kauhajoen hamppu ProAgria Eteli-Pohjanmaa ry Isojoki, Karijoki, Kauhajoki, Kurikka, Teuva - € - € - € - € - € - € - €
i Jurvan - Jurva School Kurikka 3096,00 € 266400 € 1440,00 € - € 7200,00 € 800,00 € 8 000,00 €
; ikan viliely ja marjojen jalostus Kauhajoen Kainaston eteliiinen maa- ja Kauhajoki 1810.77€ 1558.11€ 842.22€ - € 4211.10€ 467.90 € 4679.00 €
Yhteensi 867 368,46 € 740 670,79 € 293 037,68 € 111 768,96 € 201284589 € 1264 891,80 € 3277737,69 €
Osuus julkisesta 43.09% 36.80 % 14.56 % 555% 100.00 %
Osuus kokonaisrahoituksesta 2646 % 22.60% 8.94% 341% 61.41% 3859% 100,00 %




Leader -hankerahoitus kunnittain ja yhteensa ohjelmakaudella 2023-2027

Kuntakohtaisesti perityn ja ELY-keskuksen paatésten mukaisesti sidotun kuntarahan vertailu

seka kuntarahan osuus hankkeiden kokonaisrahoituksesta

Kehysvuosi 2023 Kuntaraha- Kuntaraha Sidottu Kokonaiskehys Kuntaraha %
kehys sidottu % sidottu kok.kehyksesta

Isojoki 12714,72 € 11 586,19 € 91 % 57 930,96 € 20 %

Karijoki 8 238,48 € 7 587,87 € 92 % 37 939,35 € 20 %

Kauhajoki 87 533,83 € 80 592,38 € 92 % 402 961,87 € 20 %

Kurikka 87 678,00 € 80 867,02 € 92 % 404 335,10 € 20 %

Teuva 33 379,57 € 30 389,80 € 91 % 151 949,01 € 20 %

Yhteensa 229 544,60 € 211 023,26 € 92 % 1055 116,28 € 20 %
Kehysvuosi 2024 Kuntaraha- Kuntaraha Sidottu Kokonaiskehys Kuntaraha %
kehys sidottu % sidottu kok.kehyksesta

Isojoki 15971,41 € 24 631,51 € 154 % 214 819,65 € 1%

Karijoki 10 459,78 € 10 010,20 € 96 % 142 435,90 € 7%

Kauhajoki 87 533,83 € 129 960,91 € 148 % 1344 178,52 € 10 %

Kurikka 111 474,11 € 89427,24 € 80 % 1163 510,04 € 8 %

Teuva 41 891,94 € 39 007,82 € 93 % 412 793,58 € 9 %

Yhteensa 267 331,07 € 293 037,68 € 110 % 3277 737,69 € 9%
Kehysvuodet 2023-2027 yht. Kuntaraha- Kuntaraha Sidottu Kokonaiskehys Kuntaraha %
kehys sidottu % sidottu kok.kehyksesta

Isojoki 28 686,13 € 36 217,71 € 126 % 272 750,61 € 13 %

Karijoki 18 698,26 € 17 598,07 € 94 % 180 375,25 € 10 %

Kauhajoki 175 067,66 € 210 553,28 € 120 % 1747 140,39 € 12%

Kurikka 199 152,11 € 170 294,26 € 86 % 1567 845,13 € 1 %

Teuva 75271,51 € 69 397,62 € 92 % 564 742,59 € 12 %

Yhteensa 496 875,67 € 504 060,94 € 101 % 4332 853,97 € 12 %

Kuntarahan %-osuus hankkeille vaihtelee kunnittain rijppuen mahdollisesta hankkeen saamasta
muusta julkisesta tuesta, joka pienentdé kuntarahan osuutta hankkeessa.

Kuntarahakehyksen mukainen summa peritty vuosittain kunnilta.

Kuntaraha sidotaan hankkeeseen rahoituspdatéksen mukaisin summin.

Sidottu kuntaraha maksetaan Leader -hankkeiden toteuttajille hankkeen toteutuman

mukaisesti. Katso toisaalla tilikausi.

Kunnilta peritty rahoitus Leader -ohjelman hallintoa varten siséltyy Leader -hankerahoitukseen.

Yleisavustuksina kunnilta laskutettu yhdistyksen muun toiminnan tuki esitetdan toisaalla.
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1. NIMI JA KOTIPAIKKA

Yhdistyksen nimi on Suupohjan Kehittamisyhdistys ry. Yhdistys voi
kayttaa toiminnassaan nimea Leader Suupohja. Kansainvalisissa
yhteyksissa voidaan kayttaa epavirallista nimed Suupohja Development
Association.

Yhdistyksen kotipaikka on Isojoki. Yhdistyksen kokoukset wvoidaan
pitad myds kotipaikkakunnan ulkopuolella.

2. TOIMINTA-ALUE

Yhdistyksen toiminta-alue kasittada Isojoen, Karijoen ja Teuvan
kunnat sekd Kauhajoen ja Kurikan kaupungit.

3. YHDISTYKSEN TARKOITUS

Yhdistyksen tarkoituksena on kannustaa toiminta-alueensa asukkaita,
yrityksia, yhteisdja ja saatioita yhteistyohon alueensa
kehittamiseksi ja maaseudun elinvoimaisuuden parantamiseksi sekéa
lisata maaseudun kehittamiseen liittyvaa osaamista ja
kokemustenvaihtoa eri maaseutualueiden valillad kansainvalinen
yhteisty® mukaan lukien.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

1. Osallistuu maaseudun kehitta@misohjelmien toteuttamiseen
paikallisia voimia ja omatoimisuutta hyddyntéen.

2. Tekee yhteistydta asukkaiden, yritysten, yhteisdjen, ja muiden
organisaatioiden kanssa.

3. Laatii ja toteuttaa kehittamissuunnitelmia.
4. Neuvoo ja opastaa toiminta-alueensa asukkaita, yrityksia,
yvhteisdja ja muita organisaatioita maaseudun kehittamiseen

liittyvissa asioissa.

5. Jarjestada toiminta-alueellaan koulutus-, neuvonta- ja
tiedotustilaisuuksia.

6. Toimii maaseudun kehittdmisasioissa jadsentensa yhteistydelimena.
7. Tekee aloitteita eri viranomaisille.

8. Harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa.

9. Tekee maaseudun kehittadmiseen liittyvia selvityksia.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi jarjestda huvitilaisuuksia seka
toimeenpanna rahankerdyksia ja arpajaisia. Yhdistys voi ottaa
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vastaan lahjoituksia, avustuksia ja testamentteja seka omistaa ja
hallita toimintaansa varten tarpeellista kiinteda ja irtainta
omaisuutta.

4, JASENYYS JA JASENMAKSUT

Yhdistyksen varsinaisia jasenia voivat olla yhdistyksen toiminta-
alueella toimivat oikeustoimikelpoiset yhteisdt ja saatiot seka
toiminta-alueen kehittamisestd kiinnostuneet yksityiset henkilot.
Yhdistyksella voi olla kannatusjasenena yksityinen henkild tai
oikeustoimikelpoinen yhteiso.

Hallitus hyvaksyy yvhdistyksen jasenet ja pitdd heista
jasenluetteloa. Kannatusjasenella on yvhdistyksen kokouksessa
lésnédolo- ja puheoikeus, mutta ei danioikeutta. Jasenmaksujen
suuruudesta paattaa yhdistyksen vuosikokous. Maksut voivat olla eri
suuruisia varsinaisina jaseninad olevien yksityishenkildiden,
yvhteisdjen, saatididen ja kannatusjédsenten osalta.

Jasenella on oikeus erota yhdistyksestd ilmoittamalla siita
kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle.
Jasen voi erota myds ilmoittamalla siitd yhdistyksen kokouksessa
poytédkirjaan merkittavaksi. Yhdistyksen hallitus voi erottaa jasenen
vhdistyksestd, jos jasen on jattanyt erdantyneen jasenmaksunsa
maksamatta tai on muuten jattanyt tayttamattd ne velvollisuudet,
joihin jasen on yhdistykseen liittym&ll&d sitoutunut tai on
menettelyllaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti
vahingoittanut yhdistysta tai ei enda taytad laissa tai yhdistyksen
sdaanndissa mainittuja jasenyyden ehtoja.

5. HALLITUS

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus. Hallitukseen kuuluu vahintaan 9
ja enintaan 15 varsinaista jasentd. Hallituksen varsinaisille
jasenille valitaan henkilodkohtainen varajdsen. Ennen varsinaisten
jasenten ja varajasenten valintaa vuosikokous vahvistaa hallituksen
varsinaisten jdsenten ja varajasenten lukum&aran.

Hallituksen varsinaisten jadsenten keskuudesta vuosikokous valitsee
hallituksen puheenjohtajan vuodeksi kerrallaan. Puheenjohtajana voi
toimia enintaan nelja vuotta perakkain. Hallituksen varsinaisten
jasenten ja varajasenten toimikausi on vuosi. Hallituksen
varsinaisten jadsenten yhtdjaksoinen enimmdisaika hallituksessa ei
saa olla pidempi kuin kuuden toimikauden mittainen. Puheenjohtaja-
ja varajasenvuosia el lasketa hallituksen jasenen toimivuosiin.

Yhdistyksen hallituksen kokoonpanon tulee olla edustukseltaan
sellainen, ettada varsinaiset jasenet ja varajasenet edustavat
tasapuolisesti alueella asuvia yksityisia henkil®oita, alueella
toimivia yhteisoja, yhdistyksia, yrityksiad ja julkisyhteisdja.
Hallituksen varsinaisia jasenia ja varajadsenia tulee olla kaikista
toimialueen kunnista.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, ja keskuudestaan



Sivu: 3(5)

tai ulkopuolelta sihteerin, toiminnanjohtajan ja muut tarvittavat
toimihenkilot.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan ja hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta
tai kun vahintdan kaksi kolmannesta hallituksen jasenistd sita
vaatii. Hallitus on paatdsvaltainen, kun vahintadn puolet sen
jasenista, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna on
lasna. Asiat ratkaistaan yksinkertaisella dadnten enemmistdlla.
Aidnten mennessi tasan ratkaisee puheenjohtajan mielipide, vaaleissa
kuitenkin arpa.

Hallitus asettaa keskuudestaan tydjaoston, johon kuuluu hallituksen
puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekd@ kolmesta viiteen hallituksen
varsinaista jasenta. Tydjaoston puheenjohtajana toimii hallituksen
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajana hallituksen varapuheenjohtaja.
Tybjaosto hoitaa hallituksen alaisuudessa hallituksen médadraamat
asiat. Tydjaoston toimikausi on sama kuin hallituksenkin. Tydjaoston
kokouksissa noudatetaan samoja saantoja kuin hallituksenkin
kokouksissa.

Yhdistyksen hallitus voili tarvittaessa asettaa apunaan toimivia
toimiala- tai sektorikohtaisia tydryhmi&d, joihin kuuluu vahintéaan
yksi hallituksen varsinainen jasen.

Hallituksen, tydjaoston ja tydryhmien jasenten palkkioiden ja
matkakorvausten suuruuden paattaa yhdistyksen vuosikokous.
Asiantuntijapalkkioiden suuruudesta paattaad yhdistyksen hallitus.

6. YHDISTYKSEN NIMEN KIRJOITTAMINEN

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja ja
toiminnanjohtaja kumpikin yksin, tai hallituksen varapuheenjohtaja
ja hallituksen maaraama hallituksen varsinainen jasen kaksi yhdessa.
7. TILINTARKASTAJAT

Yhdistyksella on vuosikokouksen hallituksen toimikaudeksi valitsema
yvksi auktorisoitu tilintarkastaja tai tilintarkastusyhteisd seka
yksi auktorisoitu varatilintarkastaja tai varatilintarkastusyhteiso.
8. TILIKAUSI JA TILINTARKASTUS

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatds tarvittavine
asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava
tilintarkastajalle viimeistaan kolme viikkoa ennen vuosikokousta.
Tilintarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa hallitukselle
viimeistaan kaksi viikkoa ennen vuosikokousta.

9. KOKOUSTEN KOOLLE KUTSUMINEN

Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus. Kokouskutsu on
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toimitettava viimeistdan seitsema@n (7) paivaa ennen kokousta
lahettamalla kutsu kirjallisena tai sahkodisesti jasenille ja
julkaisemalla kutsu toiminta-alueella ilmestyvassa sanomalehdessa.

10. YHDISTYKSEN KOKOUKSET

Yhdistyksen kokoukseen voi osallistua hallituksen tai yhdistyksen
kokouksen niin paattiessd myOs reaaliaikaisesti
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla.
Osallistuminen todennetaan aani- tai kuvayhteytta kayttéaen.
Yhdistyksen vuosikokous pidetddn wvuosittain hallituksen maardaamana
paivana ennen huhtikuun loppua.

Ylimddrainen kokous pidetdan, kun hallitus katsoo siihen olevan
aihetta tai kun vahint&dadn kymmenesosa (1/10) yhdistyksen
danioikeutetuista jasenistd sitd hallitukselta vaatii. Kokous on
pidettava 30 paivan kuluessa vaatimuksen esittamisesta.

Yhdistyksen kokouksessa jokaisella varsinaisella jasenella on yksi
aani.

Yhdistyksen paatokseksi tulee, ellei naissa sdanndissa toisin
maarata,

1. se mielipide, jota on kannattanut yli puolet &dadnestyksessa
annetuista aanista,

2. adanten mennessa tasan se mielipide, jota kokouksen puheenjohtaja
ilmoittaa kannattavansa, vaaleissa kuitenkin arpa,

3. saantdjen muuttamista, yhdistyksen purkamista tai yhdistyksen

omaisuuden paaosan luovuttamista koskevassa asiassa se mielipide,
jota on kannattanut vahintddn kolme neljdsosaa (3/4) annetuista

aanista.

Kokouskutsussa on mainittava sd&édntdjen muuttamisesta tai yhdistyksen
purkamisesta.

11. VUOSIKOKOUS

Yhdistyksen vuosikokouksessa kdsitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus,

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi
poytakirjantarkastajaa ja kaksi adantenlaskijaa,

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
4. hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys,

5. esitetddn tilinpaatds, hallituksen vuosikertomus Jja
tilintarkastajien lausunto,
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6. paadtetdan tilinpadtdoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisesta hallitukselle ja muille tilivelvollisille,

7. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menocarvio seka
jasenmaksujen suuruus

8. vahvistetaan hallituksen jasenten lukumdara seuraavalle
toimikaudelle, valitaan hallituksen varsinaiset ja varajadsenet ja
valitaan hallituksen puheenjohtaja jaseniksi valittujen keskuudesta,

9. valitaan yksi tilintarkastaja tai tilintarkastusyhteiso seka yksi
varatilintarkastaja tai varatilintarkastusyhteiso

10. kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen jadsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen
kokouksen kasiteltavaksi, on hdnen siitda kirjallisesti ilmoitettava
hallitukselle niin hyvissa ajoin, ettda asia voidaan sisallyttaa
kokouskutsuun.

12. YHDISTYKSEN PURKAUTUMINEN

Yhdistyksen purkautuessa tai jos se lakkautetaan, vyhdistyksen
purkamisesta paattava kokous méaraa tavan, Jjolla varat kaytetaan
vhdistyksen toimintaan laheisesti liittyvan tarkoituksen
edistamiseksi.
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